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Du iiberlegst, was Du nach der Schule machst?

Im Stadt- und Landkreis Heilbronn gibt es viele Ausbildungsbetriebe, die auf der Suche
nach motivierten und engagierten Nachwuchskraften sind.

Kaufmannische Lehre, Ausbildung im Handwerk oder Duales Studium -
bei diesem bunten Angebot findet jeder das Richtige.

Welches Unternehmen bildet aus?

Wer ist mein Ansprechpartner?

Welche Berufe kann ich erlernen?

Welche Voraussetzungen muss ich mitbringen?

Informiere Dich im Job4u - Ausbildungsatlas.
Sprich die Unternehmen an, Sie freuen sich iiber Dein Interesse.

Ich wiinsche Dir viel Erfolg fiir Deine Zukunft!

QS D%«

Patrick Dufour, Geschaftsfiihrer
Wirtschaftsforderung Raum Heilbronn GmbH
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Amtsgericht Heilbronn

Amtsgericht Heilbronn

WilhelmstraBe 2-6

74072 Heilbronn

Kontakt: Herr Matthias Kohlschreiber
Telefon: 07131/ 6434607

E-Mail:
matthias.kohlschreiber@agheilbronn.justiz.bwl.de
Homepage: www.mit-recht-in-die-zukunft.de
Branche: Offentlicher Dienst

Unternehmensprofil

Das Amtsgericht Heilbronn besteht aus rund 350 Ange-
horigen der unterschiedlichen Laufbahnen und verfligt

Uber mehrere Standorte in Heilbronn.

Duales Studium zum Diplom
Rechtspfleger FH bzw. zur
Diplom Rechtspflegerin FE/{“@

Dauer des Studiums

3 Jahre @g&\l\/

Aufgaben im Studium

Das duale Studium zur Diplom-Rechtspflegerin FH bzw. zum
Diplom-Rechtspfleger FH an der Hochschule fiir Rechtspfle-
ge in Schwetzingen verlauft in drei Abschnitten:

1.Jahr: Fachwissenschaftliches Studium | an der Hochschule
zur Vermittlung der theoretischen Grundlagen

2.Jahr: Praktische Ausbildung bei Gerichten und Staatsan-
waltschaften zur Anwendung der erworbenen Kenntnisse in
der Praxis

3.Jahr: Fachwissenschaftliches Studium Il an der Hochschule
zur Wiederholung, Vertiefung und Erweiterung der theoreti-
schen Grundlagen mit anschlieBender Priifung und deutsch-
landweit anerkanntem Hochschulabschluss.

Der Wechsel von Theorie und Praxis ermdglicht den Studie-
renden bereits wahrend der Aushildung praktische Erfahrun-
gen und einen friihen Bezug zu echten Fallen.

Voraussetzungen fiir das Studium

e Abitur oder Fachhochschulreife

e deutsche Staatsangehdrigkeit oder eine der sonstigen
Staatsangehdrigkeiten gemaB § 7 Beamtenstatusgesetz
zum Beispiel EU-Biirger

e die weiteren gesetzlichen Vorraussetzungen fiir die
Berufung in ein Beamtenverhaltnis erfiillen und
gesundheitlich geeignet sein

Studienbeginn
01.09.2019 /2020

Praktikum maglich
Im Rahmen eines schulisch vorgesehenen Praktikums



Amtsgericht Heilbronn

Ausbildung zur Justizfachange-
stellten / zum Justlzfachange ‘“‘
stellten

Dauer der Ausbildung \-k
2,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Die Ausbildung erfolgt intensiv in den Praxisabschnitten
beim Amtsgericht, Landgericht und der Staatsanwaltschaft,
je begleitet durch Berufsschulunterricht. Die Auszubilden-
den durchlaufen die einzelnen Abteilungen der Gerichte und
der Staatsanwaltschaft und gewinnen so einen umfassen-
den Eindruck von ihrem kiinftigen Beruf. Beim Amtsgericht
Heilbronn gibt es eine spezielle Aushildungsgeschaftsstel-
le, in welcher Auszubildende ganz selbststandig fiir einen
Richter und Rechtspfleger arbeiten. Neben der Bearbeitung
von Akten erlernen die Auszubildenden den Umgang mit
ratsuchenden Birgern - sowohl am Telefon als auch im
personlichen Kontakt vor Ort. Wahrend der Ausbildung in
Strafsachen nehmen die Auszubildenden an Verhandlungen
teil und lernen, Protokoll dariiber zu fiihren. Da hierfiir auch
schreibtechnische Fertigkeiten von groBer Bedeutung sind,
iben die Auszubildenden regelmaBig das 10-Finger-Tasten-
schreiben.

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
Mittlerer Bildungsabschluss - Realschulabschluss

Ausbildungsbeginn
01.09.2019 /2020

Praktikum maglich
Im Rahmen eines schulisch vorgesehenen Praktikums

Duales Studium zur Gerichtsvoll-
zieherin LL.B. / zum Gerichtsvoll-_,

zieher LL.B. \“\\“\“
Dauer des Studiums @K“\ /)

3 Jahre

Aufgaben im Studium

1.Jahr: Studium an der Hochschule in Schwetzingen zur Er-
langung der theoretischen Grundlagen

2.Jahr: Praktische Ausbildung vor Ort bei Gerichten und Ge-
richtsvollziehern

3.Jahr: Studium an der Hochschule in Schwetzingen zur Wie-
derholung, Vertiefung und Erweiterung der theoretischen
Kenntnisse

Die fest in das zweite Studienjahr integrierte Praxisphase
eroffnet den Studierenden bereits friihe Einblicke und prak-
tische Erfahrungen in ihrem spateren Beruf.

Voraussetzungen fiir das Studium

e Abitur oder Fachhochschulreife

e deutsche Staatsangehdorigkeit oder eine der sonstigen
Staatsangehorigkeiten gemaB § 7 Beamtenstatusgesetz
zum Beispiel EU-Biirger

* die weiteren gesetzlichen Voraussetzungen fiir die
Berufung in ein Beamtenverhaltnis erfiillen und
gesundheitlich geeignet sein

Studienbeginn
01.09.2019 /2020

Praktikum maglich
Im Rahmen eines schulisch vorgesehenen Praktikums



ASK

Die Gesundheitskasse.

AOK - Die Gesundheitskasse Heilbronn-Franken

Allee 72

74072 Heilbronn

Kontakt: Frau Andrea Forch / Frau Kerstin Weidich
Telefon: 07131/ 639-540 oder 07131 / 639-339
E-Mail: andrea.foerch@bw.aok.de

Homepage: www.aok-bw.de/karriere
Branche: Krankenversicherung

Unternehmensprofil

Die AOK Baden-Wiirttemberg versichert derzeit mehr
als 4,4 Millionen Menschen im Land, davon leben ca.
430.000 in der Region Heilbronn-Franken. Die Gesund-
heitskasse verfligt iiber ein Haushaltsvolumen von

17 Milliarden Euro. Dank einem Marktanteil von rund
43% und mit Gber 10.000 Mitarbeitern im Landle wird
eine hervorragende Versorgungstruktur gewahrleistet.
So kann nicht nur den bereits Erkrankten Hilfe angebo-
ten werden, sondern auch die gesunden Versicherten
sind mit einem breiten Spektrum an Praventionsleis-
tungen rundum versorgt.

AOK - Die Gesundheitskasse Heilbronn-Franken

Sozialversicherungsfachange-
stellter (m/w/d)

Dauer der Ausbildung
2 Jahre mit Abi/FHR, 3 Jahre mit Mittlerer Reife und
Verkiirzungsmaglichkeit auf 2,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Die Lernorte sind die KundenCenter in der AOK-Bezirksdi-
rektion und das AOK-Bildungszentrum in Pfedelbach-Unter-
steinbach.

Du lernst unsere Kunden fachkundig zu unterstiitzen und
umfassend zu beraten, Kunden fiir unsere Zusatzprodukte
zu begeistern und Kunden fiir uns zu gewinnen, die hohe
Qualitat unseres umfangreichen Angebots durch enge Ko-
operationen mit unseren Gesundheitspartnern (z.B. Arzte
und Sportvereine) zu sichern, rechtliche Grundlagen anzu-
wenden und Handlungsspielrdaume zu nutzen.

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e guter mittlerer Schulabschluss,

® Du hast eine hohe Lernbereitschaft,

® bist aufgeschlossen, kommunizierst gern und freust Dich
im Team zu arbeiten,

e zeigst Einsatzfreude und Serviceorientierung.

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
ja, auf Anfrage mit einer Online-Bewerbung unter
www.aok-bw.de/karriere



AOK - Die Gesundheitskasse Heilbronn-Franken

Berufsqualifizierung AOK-Be-
triebswirt (m/w/d) inkl. Bachelor
of Arts Business Administration,
Health Care Management

Dauer des Studiums
4 Jahre Betriebswirt, anschlieBend 1,5 Jahre Bachelor

Aufgaben im Studium

Du lernst unsere Kunden fachkundig zu unterstiitzen und
umfassend zu beraten, sicherst die hohe Qualitat unseres
umfangreichen Angebotes durch enge Kooperationen mit
unseren Gesundheitspartnern, wendest rechtliche Grundla-
gen an und lernst Handlungsspielraume zu nutzen, kannst
Dein Wissen direkt in die Praxis umsetzen, erhéltst einen
fundierten und tiefgreifenden Uberblick tiber das Gesund-
heitswesen, bekommst Einblicke in strategische Vorgange
und wirst in diese einbezogen, erlernst betriebswirtschaft-
liches Denken und Handeln, ibernimmst erste Aufgaben in
der Fiihrung von Mitarbeitern.

Voraussetzungen fiir das Studium

¢ allgemeine Hochschulreife oder die Fachhochschulreife,

* Du bist aufgeschlossen und kommunikationsfreudig,

e arbeitest gerne im Team und mit Menschen,

* bringst Motivation und Leistungsfahigkeit mit,

* zeigst eine hohe Lernbereitschaft und groBes Engagement,
e interessierst Dich fiir das Gesundheitswesen.

Studienbeginn
September 2020

Praktikum maglich
ja, auf Anfrage mit einer Online-Bewerbung unter
www.aok-bw.de/karriere

Kaufmann fiir Dialogmarketing
(m/w/d)

Dauer der Ausbildung
3 Jahre, Verkiirzung auf 2,5 Jahre méglich

Aufgaben in der Ausbildung

Die Lernorte sind die KundenCenter in der AOK-Bezirksdi-

rektion und das AOK-Bildungszentrum in Pfedelbach-Unter-

steinbach.

e Du wirst fiir die Aufgaben im Vertrieb der AOK durch
zahlreiche Seminare vorbereitet,

® lernst das umfassende Leistungsangebot, die Mehr- und
Zusatzleistungen der AOK Baden-Wiirttemberg kennen,

e erhaltst weitere grundlegende Kenntnisse in der
Sozialversicherung,

e gestaltest die Kommunikation mit Interessierten,

e beratst potenzielle Kunden und gewinnst sie als
Mitglieder,

e wirkst an Gesundheitsevents, Informationsstanden und
Messen mit.

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Du hast mindestens einen mittleren Schulabschluss,

e bist an der Kommunikation und am Umgang mit Kunden
interessiert,

® bist zuverlassig, aufgeschlossen und erfolgsorientiert,

® zeigst Einsatzfreude und Serviceorientierung,

e kannst auf Menschen zugehen,

e besitzt moglichst einen PKW-Fiihrerschein und bist mobil,

e hast das 18. Lebensjahr vollendet.

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
ja, auf Anfrage mit einer Online-Bewerbung unter
www.aok-bw.de/karriere



AOK - Die Gesundheitskasse Heilbronn-Franken

Bachelor ,Soziale Arbeit im
Gesundheitswesen” (m/w/d)

Dauer des Studiums
3 Jahre

Aufgaben im Studium

Das Studium an der Dualen Hochschule zeichnet sich durch eine
Mischung von Theorie und Praxis aus. Ein Semester besteht aus
einem dreimonatigen Theorieteil und einem dreimonatigen Pra-
xisteil. Insgesamt studierst Du sechs Semester.

Wir arbeiten in diesem Studiengang mit der Dualen Hochschule
in Villingen-Schwenningen zusammen.

Du lernst die Beratung und Betreuung von AOK-Versicherten und
deren Familien in besonderen Situationen erfolgreich zu gestal-
ten, das Erstellen von Hilfeplanen zusammen mit unseren Kun-
den sowie die Begleitung und Hilfestellung bei deren Umsetzung,
Unterstiitzung bei der Einleitung von Malnahmen medizinischer,
beruflicher und sozialer Rehabilitation zu leisten, die Unterstiit-
zung kranker und behinderter Menschen nach psychosozialen
Gesichtspunkten zu organisieren, das soziale Umfeld und die
Selbsthilfepotenziale kranker und pflegebediirftiger Menschen
zu aktivieren, die Vernetzung von Hilfesystemen zu nutzen.

Voraussetzungen fiir das Studium

® du besitzt die allgemeine Hochschulreife oder die
Fachhochschulreife in Verbindung mit einer
Studierfahigkeitsbescheinigung der Dualen Hochschule,

* arbeitest gerne im Team und mit Menschen,

® zeigst groBes Engagement,

* zeigst Einsatzfreude, Serviceorientierung und Bereitschaft
zur Mobilitat,

* hast eine hohe Leistungs- und Lernbereitschaft.

Studienbeginn
September 2020

Praktikum maglich
ja, auf Anfrage mit einer Online-Bewerbung unter
www.aok-bw.de/karriere



AWO-Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Heilbronn e.V.

" HELDEN GESUCHT!
SOZIALE ARBEIT MIT HERZ

AWO Kreisverband Heilbronn e.V.

OlgastraBe 2

74072 Heilbronn

Telefon: 07131 /899 30-40

E-Mail: bewerbung@awo-heilbronn.org
Homepage: www.awo-heilbronn.org
Branche: Wohlfahrtsverband

Unternehmensprofil

HELDEN GESUCHT!

Als unabhangig anerkannter Spitzenverband der Frei-
en Wohlfahrtspflege stehen fiir die AWO Kreisverband
Heilbronn e.V. die Umsetzung unserer Werte Solidaritat,
Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit an erster
Stelle. Bei der AWO bist Du willkommen, wie Du bist -
unabhéngig von Geschlecht, Herkunft, Schulabschluss,
Religion oder personlicher Lebenslage. Bei uns findet
man ein offenes und tolerantes Umfeld, das durch Krea-
tivitat und Motivation gepragt ist. Unsere multikulturel-
len Mitarbeiter, Ehrenamtlichen und Freiwilligen geben
jeden Tag ihr Bestes, um Kindern, Jugendlichen und Fa-
milien eine Stiitze zu sein. Also, warte nicht lange und
bewirb Dich! Wir freuen uns drauf.

FSJ (Freiwilliges Soziales Jahr) /
BFD (Bundesfre|W|IIlgendlenst)

Dauer des Freiwilligendienstes
12-18 Monate

Aufgaben im Freiwilligendienst

Durch ein FSJ/BFD kannst du zum Beispiel Wartezeiten auf
Ausbildung oder Studium sinnvoll iiberbriicken oder einfach
mal Arbeitsluft schnuppern. Dabei hilfst Du nicht nur Deinen
Mitmenschen, sondern vor allem auch Dir und Deiner per-
sonlichen Entwicklung und Selbstfindung. Du erhalst auch
viele Verguinstigungen, ob Kino, Museum oder Bus und Bahn
- mit einem Freiwilligen-Ausweis gibt es viele ErmaBigun-
gen.

Ausbildungsbeginn
September 2019




WIR BILDEN AUS: BACKER/IN - KONDITOR/IN « FACHVERKAUFER/IN
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BACKSTUBE

Mehr Informationen findest Du auf www.haerdtner.de

Backstube Hermann Hardtner GmbH
Gottlob-Banzhaf-StraBe 18
74172 Neckarsulm

Kontakt: Frau Nicole Kugler
Telefon: 0176 /11 88 10-44
E-Mail: n.kugler@haerdtner.de
Homepage: www.haerdtner.de
Branche: Backerei und Konditorei
Unternehmensprofil

¢ Handwerksbackerei seit 1937

e Ausbildungsbetrieb seit 1938

e Wir bilden standig tber 70 Auszubildende aus

¢ Im Bio-Sortiment seit 1972 Demeter-Biobacker

e Starker Arbeitgeber mit den vier eigenstandigen Ba-
ckereien: Hardtner/Neckarsulm, Mitterer/Heilbronn,
Ottendorfer Mihlenbacker/Dresden, Unser Backer/
Klipphausen/Sachsen.

Wir bieten auch weitere Ausbildungsberufe an.
Komm bei Interesse gerne auf uns zu!

BACKSTUBE

MITTERER

Backstube Hermann Hardtner GmbH

Backer (m/w/d) ”ﬂ{\@@

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Wer in den beiden Backstuben von Hardtner und Mitterer
eine Ausbildung beginnt, wird Teil eines Handwerks, das
sich tiber Jahrtausende entwickelt hat. Deutsches Brot wur-
de 2014 von der Unesco als "Immaterielles Weltkulturerbe"
anerkannt, in seiner Giite und Vielfalt sucht deutsches Brot
seinesgleichen auf der Welt. Unsere Backereien stehen mit
ihren vielfaltigen Produkten fiir natiirliches und qualitativ
hochwertiges Backen. Deshalb ist uns deine erstklassige
Ausbildung wichtig: Unser hauseigenes Ausbildungsteam ist
wahrend deiner Ausbildung fiir dich da, steht dir in unserer
Lehrwerkstatt mit Rat und Tat zur Seite und unterstiitzt dich
zusatzlich bei Priifungsvorbereitungen.

Arbeitszeiten
37 Stunden pro Woche, flexible Arbeitszeiten

Anzahl der Auszubildenden derzeit
rund 15 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife

* Interesse am Arbeiten mit frischen Lebensmitteln
e Du bist zuverlassig

e Du arbeitest gern im Team

Ausbildungsbeginn
September 2019

Praktikum maglich
Nach vorheriger schriftlicher Bewerbung kurzfristig

(auch auBerhalb der Schulferien) méglich. @; £




Backstube Hermann Hardtner GmbH

Konditor (m/w/d) =\

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Du mdochtest nicht irgendeinen Ausbildungsberuf erlernen?
Wie ware es mit einem Beruf, mit dem du auch deine Freun-
de und Verwandten mit deinen Kuchen und Torten zu Ge-
burtstagen und anderen festlichen Anldssen beeindrucken
konntest? Dann ist der Beruf des Konditors genau das Rich-
tige fir dich. Mit Gefihl fir Stil und Dekoration entwirfst
du schmackhafte und kiinstlerische Kuchen, Torten, Pralinen
und Naschereien, die du mit Rafinesse und Engagement so-
wohl selbststandig, als auch im Team zubereitest.

Arbeitszeiten
37 Stunden pro Woche, flexible Arbeitszeiten

Anzahl der Auszubildenden derzeit
rund 20 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

¢ Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife

* Interesse am Arbeiten mit frischen Lebensmitteln
® Du bist kreativ und handwerklich geschickt

* Du bist zuverlassig

* Du arbeitest gerne im Team

Ausbildungsbeginn
September 2019

Praktikum maglich
Nach vorheriger schriftlicher Bewerbung kurzfristig
(auch auBerhalb der Schulferien) méglich.

Fachverkaufer (m/w/d) im
Lebensmittelhandwerk mit

dem Schwerpunkt Backerei <
Dauer der Ausbildung @%‘;‘},

3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Du bist als Gastgeber/in in unseren Cafés und Filialen die
Visitenkarte unseres Unternehmens: Du prasentierst unsere
Backwaren, bedienst und beratst unsere Kunden und Gaste
und bereitest Friihstiicke, Snacks und Kaffee-Spezialitaten
zu.

Arbeitszeiten
37 Stunden pro Woche, flexible Arbeitszeiten

Anzahl der Auszubildenden derzeit
rund 35 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife

e Du hast Freude am Umgang mit Menschen
e Du bist zuverlassig

e Du arbeitest gerne im Team

Ausbildungsbeginn
September 2019

Praktikum méglich
Nach vorheriger schriftlicher Bewerbung kurzfristig
(auch auBerhalb der Schulferien) méglich.



Borsig GmbH

Borsig GmbH
Siegmund-Loewe-StraBe 5
74172 Neckarsulm

Kontakt: Herr Damir Baric

Telefon: 07132 /9393-0

E-Mail: bewerbung@boersig.com
Homepage: www.boersig.com
Branche: Industriefachhandel

(Electronic Distribution)

Unternehmensprofil

Die Borsig GmbH ist ein mittelstandisches, familiar ge-
fiihrtes Unternehmen mit tiber 200 Mitarbeitern an drei
Standorten in Deutschland sowie Tochtergesellschaften
in Osterreich und Tschechien. Als Vertragshandler von
Premium-Herstellern verkaufen wir Steckverbindungen,
Schalter, Kabel, Werkzeuge und elektromechanische
Bauteile an Businesskunden in (iber 50 Landern der
Welt.

Die Ausbildung bei uns wird gepragt durch Arbeiten in
einem wertschatzenden Umfeld, diverse Seminare, ge-
meinsame Freizeitaktivitaten, Freiraum fiir Entscheidun-
gen und Selbstverwirklichung sowie einem Streben zur
Ubernahme nach der Ausbildung.

Fachlagerist/-in /
Fachkraft fiir Lagerloglstlk P ‘“_

(m/w) §‘\“\\

Dauer der Ausbildung
2 bzw. 3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Sie nehmen Waren an, priifen diese, lagern und buchen diese
im Warenwirtschaftssystem ein. Des Weiteren kommissionie-
ren und erstellen Sie Inlands- und Auslandssendungen sowie
Meldungen fiir staatliche Stellen.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 08:00 - 17:00 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
5 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
Hauptschulabschluss mit einem Notendurchschnitt von 3,0
oder besser

Ausbildungsbeginn
August 2019/2020

Praktikum maglich
Waéhrend den Schulferien in Baden-Wiirttemberg



Borsig GmbH

Kaufmann/-frau im

GroB- und AuBenhandel
)L
st >

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Sie sind Ansprechpartner fiir unsere Kunden und (iberneh-
men die Betreuung der Kunden - teilweise auch in tech-
nischen Fragen. Des Weiteren erstellen, bearbeiten und
bestétigen Sie Angebote, Kontrakte, Rechnungen sowie Gut-
schriften.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 08:00 - 17:00 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
9 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
Mittlere Reife mit einem Notendurchschnitt von 3,0

oder besser

Ausbildungsbeginn
August 2019/2020

Praktikum maglich
Wéhrend den Schulferien in Baden-Wiirttemberg



Dietz Kunststofftechnik GmbH & Co. KG

“DIETZ

" PERSPEKTIVEN AUS KUNSTSTOFF

Dietz Kunststofftechnik GmbH & Co. KG
BrunnenstraBe 22
74078 Heilbronn

Kontakt: Markus Dietz

Telefon: 07066 / 95170

E-Mail: karriere@dietz-gmbh.de
Homepage: www.dietz-gmbh.de
Branche: Kunststoffverarbeitung
Unternehmensprofil

Das Familienunternehmen Dietz steht seit 1964 fiir die
wirtschaftliche Fertigung hochpréziser Formteile aus
nahezu allen thermoplastischen Rohstoffen sowie die
Herstellung hochwertiger SpritzgieBformen.

Durch starke Kernkompetenzen, Innovationsfreude so-
wie flexibles und individuelles Eingehen auf bedarfs-
orientierte Kundenlésungen schaffen wir zielgerichte-
ten Mehrwert.

Verfahrensmechaniker fiir
Kunststoff- und
Kautschuktechnik (m/w) 0

Dauer der Ausbildung
3 Jahre ®

Aufgaben in der Ausbildung

Als Verfahrensmechaniker bist du fir die Produktion unse-
rer Spritzgussteile aus Kunststoff verantwortlich, beginnend
beim Riisten der Werkzeuge auf Maschinen mit bis zu 250
Tonnen SchlieBkraft Gber das Einstellen und Programmie-
ren der Maschinen und Automatisationsanlagen. Auch das
Priifen und Messen der Fertigteile und Baugruppen zahlt zu
deinen Aufgaben.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 07:00 - 16:00 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
4 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

 Haupt- oder Realschulabschluss

¢ Gute Mathematikkenntnisse und Interesse an Chemie
o Technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick

Ausbildungsbeginn
September 2019 und September 2020

Praktikum maglich
jederzeit moglich

Or



Halmosi GmbH

Autiragalieriguing
|rdhesIrieservice

§§ Halmosi

Halmosi GmbH
PfaffenstraBBe 51
74078 Heilbronn
Kontakt:
Telefon:

Halmosi GmbH
07131 /39096-10

E-Mail: info@halmosi.de

Homepage: www.halmosi.de

Branche: Maschinen- und Anlagenbau
Unternehmensprofil

Die Halmosi GmbH steht fiir Sonderlésungen im Ma-
schinen-, Anlagen- und Vorrichtungsbau von klein bis
10t Stlickgewicht fiir verschiedenste Branchen. Unser
Schwerpunkt liegt in der Komplettabwicklung aus einer
Hand von der anspruchsvollen Komponente bis zum
vollstandigen Anlagenprojekt.

Zur langfristigen Verstarkung unseres Teams ist die Aus-
bildung die tragende Saule. Die Halmosi GmbH bildet
aus, um die Auszubildenden spater zu iibernehmen und
sich damit die Fachkréfte fiir die Zukunft zu sichern.

Konstruktionsmechaniker/in a
I gt
ol

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Erlernen der Grundfertigkeiten. Durchlauf durch die Ab-
teilungen Blechverarbeitung, mechanische Fertigung und
Montage mit den Schwerpunkten Blechverarbeitung und
SchweiBen von Stahl und Edelstahl. Mitarbeit an Kunden-
auftragen gemeinsam mit erfahrenen Fachkraften.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 07:00 - 15:15 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
2 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
e Guter Hauptschulabschluss

Ausbildungsbeginn
September 2019/2020

Praktikum maglich
In den Herbst-, Oster- und Pfingstferien

Handwerkskammer
Heilbronn-Franken

DAS HANSWERK
R




LAPPLE Ausbildungs GmbH

LLAPPLE

AUS- UND WEITERBILDUNG

\ } Ausbildungsberufe (m/w/d)

e Elektroniker fiir Betriebstechnik
¢ Industriemechaniker

¢ Werkzeugmechaniker

e Zerspanungsmechaniker

e Fachkraft fiir Lagerlogistik

¢ Industriekaufmann

LAPPLE Ausbild GmbH
ushticungs Sm e Fachinformatiker fiir Systemintegration

August-Lapple-StraBe 1

74076 Heilbronn DHBW-Studium

Kontakt: Herr Klaus Neuwirth )
Telefon: 07131 /131896 * Elektrotechnik
E-Mail: k.neuwirth@laepple.de * M_aschlnenl_)au , . .
Homepage: www.laepple-ausbildung.de J erf[schaftsmgenleurwesen - Intenrationales Technisches
Branche: Aus- und Weiterbildung Pr_o ]ektman_agem_ent . .
¢ Wirtschaftsingenieurwesen - Internationales Technisches
Vertriebsmanagement
Unternehmensprofil e Wirtschaftsingenieurwesen - Internationale Produktion
und Logistik

Mit (iber 80 Jahren Erfahrung in der Aus- und Weiter-
bildung bieten wir heute ein umfangreiches Dienst-
leistungsportfolio. Dieses reicht von der Ausbildung
fiir die LAPPLE Gruppe und fiir externe Unternehmen
iber unterschiedlichste Qualifizierungsmodule bis hin
zu mehrmonatigen Umschulungen. Und das alles mit
einem ganz besonderen Konzept: Aus- und Weiterbil-
dung anhand operativer Tatigkeiten unter realen Wett-
bewerbsbedingungen!

e BWL - Industrie
Kooperatives Studium
e Electrical Systems Engineering

® Maschinenbau

Praktika maglich



M&H Biithrle GmbH & Co.KG

Biiro- / Industriekaufmann/- frau

M&H Buhrle GmbH & Co. KG
ElektrosSystemsTechnik ///
Dauer der Ausbildung

EeSsT— 3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung
Es werden die im Rahmenlehrplan fiir den Ausbildungsberuf
aufgefiihrten Themen praktiziert.

M&H Biihrle GmbH & Co.KG Das heiBt von Auftragsabwicklung ber Kalkulation, Buch-
AnsbacherstraBe 15 fiihrung, diverse organisatorische Tatigkeiten.
74078 Heilbronn
Kontakt: Frau Hedwig Eberhardt Arbeitszeiten
Telefqn: 07131/ 89966-81 je nach Ausbildung, wie von der Schule vorgegeben, d.h. an
E-Mail: eberhardt@mh-buehrle.com Tagen an denen kein Unterricht stattfindet
Homepage: www.mh-buehrle.com
Branche:  Elektrotechnik Voraussetzungen fiir die Ausbildung
_ e Realschulabschluss
Unternehmensprofil * rechnerische Fahigkeiten
Wir sind seit 2009 ein zukunftsorientiertes, standig * Zuverlassigkeit und Engagement
wachsendes Unternehmen und fiihren Installationen, * miindliches und schriftliches Ausdrucksvermégen
Wartung und Service von Elektrotechnischen Anlagen
im Bereich Industrie und Gewerbe aus. Hinzu kommen Wir bieten dir
auch Lieferungen und Montage / Anschluss von Mittel- * einen modernen Arbeitsplatz in einem familiengefiihrten
spannungsanlagen, NSHV-Anlagen, Transformatoren Unternehmen
bis 30 kV und deren Wartung. * Weiterbildungsmaglichkeiten nach der Ausbildung
Wir Installieren / Programmieren mit KNX, eine welt- * RegelméaBige Feedbackgesprache
Weit"ausgereifte inteII.igente Vernetzung im Bereich der * attraktive Ausbildungsvergiitung und Méglichkeit der
Gebaudesystemtechnik. Ubernahme bei erfolgreichem Ausbildungsabschluss

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
Ja, nach Absprache eine Woche maximal




M&H Biithrle GmbH & Co.KG

M&H Buhrle GmbH & Co. KG

ElektrosSystemsTechnik / / /
EsS«T—
Elektroniker fiir Energie- und
Gebaudetechnik

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Es werden alle Themen die im Rahmenlehrplan fiir diesen
Beruf aufgefiihrt sind, auf der Baustelle vor Ort, oder im
Biiro / Lager ausgefiihrt.

Arbeitszeiten
je nach Ausbildung, wie von der Schule vorgegeben, d.h. an
Tagen an denen kein Unterricht stattfindet

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

* Teamfahigkeit

® |ogisches Denken und konzentriertes Arbeiten
e engagiert und zuverlassig

Wir bieten dir

e Weiterbildungsmdglichkeiten nach der Aushildung

o freundschaftliche Arbeitsatmosphare

* RegelmaBige Feedbackgesprache

e attraktive Ausbildungsvergiitung und Mdglichkeit der
Ubernahme bei erfolgreichem Ausbildungsabschluss

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum méglich
Bei Interesse, nach Riicksprache



NetPlans Neckarsulm GmbH

NetPlans’

SYSTEMHAUSGRUPPE

NetPlans Neckarsulm GmbH

EdisonstraBe 21

74076 Heilbronn

Kontakt: Frau Doris Keicher
Telefon: 07131/27185116
E-Mail: karriere@netplans.de
Homepage: www.netplans.de
Branche: IT
Unternehmensprofil

Die NetPlans Systemhausgruppe beschaftigt an 10
Standorten in Deutschland 180 Mitarbeiter und ist
eine der fiihrenden Anbieter fiir die Planung, Imple-
mentierung und Betreuung von IT-Infrastrukturen,
Managed Services und Cloud Losungen. Seit Jahren ist
die duale Ausbildung einer unserer Erfolgsfaktoren in
Zeiten des Fachkraftemangels. Viele ehemalige Azubis
begleiten mittlerweile fiihrende Positionen innerhalb
der Gruppe. Sei auch Du Teil unserer Erfolgsgeschich-
te. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

IT-Fachinformatiker/-in
Fachrichtung Systemintegration

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Die Ausbildung umfasst alle Aspekte rund um die kaufman-
nische, technische und organisatorische Projektabwicklung,
die Konzeption und Realisierung kundenspezifischer IT-L6-
sungen sowie die Beratung und Betreuung von Kunden.

Arbeitszeiten
40 Stunden/Woche

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
6 am Standort in Heilbronn

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Abitur, Fachhochschulreife oder gute Mittlere Reife
® Begeisterung fiir die IT

* Eine rasche Auffassungsgabe

e Miindliche und schriftliche Ausdrucksstarke

e Interesse am Umgang mit Kunden

Ausbildungsbeginn
2020

Praktikum maglich




NetPlans Neckarsulm GmbH

IT-Systemkaufmann/-frau

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Die Ausbildung umfasst alle Aspekte rund um die Ange-
bots-und Auftragsabwicklung, die Kundenberatung und -be-
treuung, sowie die Unternehmens- und Angebotsprasentati-

on beim Kunden vor Ort.

Arbeitszeiten
40 Stunden/Woche

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
2 am Standort in Heilbronn

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Abitur, Fachhochschulreife oder gute Mittlere Reife
® Begeisterung fiir die IT

e Eine rasche Auffassungsgabe

e Miindliche und schriftliche Ausdrucksstérke

e Interesse am Umgang mit Kunden

Ausbildungsbeginn
2020

Praktikum maglich

Bachelor of Arts (DHBW),
Studiengang Dienstleistungs-
management (m/w)

Dauer des Studiums
3 Jahre

Aufgaben im Studium

Dir werden schwerpunktmaBig Kenntnisse (iber den Vertrieb
vermittelt. Hier arbeitest du aktiv in der Kundenberatung
bzw. -betreuung mit. Managementwissen, unternehme-
risches Denken und verkauferische Kompetenz bilden die
weiteren Grundlagen.

Arbeitszeiten
40 Stunden/Woche

Derzeitige Anzahl der Studierenden in diesem Beruf
1, Standort Heilbronn

Voraussetzungen fiir das Studium

* Eine gut abgeschlossene allgemeine Hochschulreife
® Begeisterung fiir die IT

* Eine rasche Auffassungsgabe

e Miindliche und schriftliche Ausdrucksstarke

e Interesse am Umgang mit Kunden

Studienbeginn
2020

Praktikum maglich
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Poliblend Deutschland GmbH

BismarkstraBe 39

74076 Heilbronn

Kontakt: Frau Arianna La Monica
Telefon: 07131/ 6446070

E-Mail: a.lamonica@poliblend.de
Homepage: www.poliblend.de
Branche: Kunststoffhersteller
Unternehmensprofil

Poliblend ist die impulsgebende Muttergesellschaft
einer Gruppe von Unternehmen, die in der Kunst-
stoffbranche tatig sind. Seit 1999 standig wachsend,
hat Poliblend eine breite Palette an Materialien ent-
wickelt, die erfolgreich in verschiedenen Bereichen,
von Automotive bis zu Elektrik, angewandt werden.
Die Marktdurchdringung in Italien, Vertriebsbiros in
Deutschland und Europa sowie die erzielten Erfolge
zeichnen Poliblend als fiihrendes Unternehmen in Sa-
chen Erfahrung und Innovationskraft aus.

Poliblend Deutschland GmbH

Kaufmann/frau (m/w/d) fiir

Biiromanagement /1(‘%\‘&
s

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Die Auszubildenden werden in die betriebswirtschaftlichen
Ablaufe eingebunden. Sie durchlaufen den Vertrieb, den Ein-
kauf, die Logistik sowie die vorbereitende Buchhaltung. Hier
lernen sie zu planen, verwalten und zu organisieren.

Arbeitszeiten
Mo.-Do.: 08:00 - 16:30 Uhr, Fr.: 08:00 - 12:30 Uhr

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Gute bis sehr gute mittlere Bildungsreife
e Sorgfaltigkeit

e Teamfahigkeit

e Kommunikationsstarke

e Zuverlassigkeit

Ausbildungsbeginn
September 2019

Praktikum maglich
ja, 1 Woche
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Schweizer Galvanotechnic GmbH & Co. KG
August-Mogler-Strale 9-13

74080 Heilbronn

Kontakt: Frau Schweizer

Telefon: 07131/92610

E-Mail: bewerbung@schweizer-galvano.de

Homepage: www.schweizer-galvano.de
Branche: Metallveredlung
Unternehmensprofil

Wir, die Firma SCHWEIZER Galvanotechnic GmbH &
Co. K@, veredeln und behandeln die Oberflachen von
Metallteilen durch galvanische und chemische Prozes-
se nach Kundenvorgaben schon seit (iber 85 Jahren.

Eine wenig bekannte Berufssparte, jedoch ohne Ober-
flachenbeschichtung wiirde es viele technische Gerate
tberhaupt nicht geben. Ein Beruf mit Perspektive und
Zukunft.

Schweizer Galvanotechnic GmbH & Co. KG

Oberflachenbeschichter/in

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Sie wissen, dass es Metallveredlung gibt. Sie erwarten von
Ihrer Ausbildung Abwechslung, Berufspraxis, eine gute Qua-
lifikation und SpaB an und bei der Arbeit. Dann bewerben
Sie sich bei einem vielseitigen Oberflachenbeschichter.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: Berufsschule als Blockunterricht in Schwabisch
Gmiind, wahrend der Schulzeit Unterbringung im Wohnheim

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
2 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Sehr guter Hauptschulabschluss oder Mittlerer
Bildungsabschluss

e Neigung zu handwerklichen Tatigkeit, gute
Auffassungsgabe fiir chemische, physikalische,
elektrotechnische und eletromechanische Vorgange

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
Mindestens zwei Tage
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XXXLutz Bierstorfer Heilbronn
Neckargartacher Str. 120
74078 Heilbronn

Kontakt: Nathalie Conrad

Telefon: 07131/ 487-224

E-Mail: azubi.bd@xxxlutz.de
Homepage: karriere.xxxlutz.de

Branche: Maobeleinzelhandel und Logistik
Unternehmensprofil

Das traditionsreiche Einrichtungshaus XXXLutz Bier-
storfer in Heilbronn gehdrt nach dem Komplettumbau
in 2018 zu einem der modernsten Mobelhauser in
Deutschland. Es ist eins von 48 Einrichtungshausern der
XXXLutz Unternehmensgruppe in Deutschland.

XXXLutz bildet jedes Jahr rund 1000 neue Auszubilden-
de in 13 Ausbildungsberufen, in den Bereichen Vertrieb,
Verwaltung, Logistik und Gastronomie aus.

Finde auch du deinen Platz im XXXL Ausbildungs- und
Einrichtungsparadies und lege den Grundstein fiir dein
erfolgreiches Berufsleben!

XXXLutz Bierstorfer in Heilbronn

Kaufmann (m/w/d) im <\
Einzelhandel ///‘/‘\X‘&\\“‘
o

Dauer der Ausbildung
3 Jahre (Verkiirzung méglich)

Aufgaben in der Ausbildung

Als Kaufmann im Einzelhandel hast du ein groBes Aufgaben-
feld. Im Vordergrund stehen natiirlich die Beratung unserer
Kunden und der Verkauf von Waren aus unserem Sortiment.
Du erhaltst aber auch Einblick hinter die Kulissen. Du zeich-
nest neue Ware aus, prasentierst sie auf der Ausstellungsfla-
che und kontrollierst die Warenbestande.

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Mittlerer Bildungsabschluss

e Selbststandige Arbeitsweise

e Freundlichkeit und Kontaktfreudigkeit

e Kreativitat und Farbgefiihl

e Begeisterung fiirs Einrichten und Gestalten

® Interesse an Mobeln und der Einrichtungsbranche

Ausbildungsbeginn
01.08.2019

Praktikum maglich
auf Anfrage moglich




XXXLutz Bierstorfer in Heilbronn

Handelsfachwirt (m/w/d) “‘/\‘
<
=

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

In drei Jahren Ausbildung machst du bei uns vier Abschliisse.
Zuerst den Kaufmann im Einzelhandel. Hierbei lernst du die
Abteilung in deinem Einrichtungshaus kennen und bist vom
ersten Tag an mit im Verkauf. Im Anschluss folgen die Ausbil-
dung zum Handelsfachwirt, eine interne Bronzepriifung und
der Ausbilderschein. Dabei lernst du beispielsweise Mitar-
beitergesprache zu fiihren, Verkaufssteuerung anzuwenden
und die Personaleinsatzplanung zu ibernehmen.

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e (Fach-)Abitur

¢ Freundlichkeit und Kontaktfreudigkeit

e Selbststandige Arbeitsweise und SpaB am Planen und
Organisieren

e Flexibilitat und Belastbarkeit

e Interesse an Mdbeln und der Einrichtungsbranche

Ausbildungsbeginn
01.08.2019

Praktikum maglich
auf Anfrage maglich

Fachkraft (m/w/d) fiir Mobel-,
Kiichen- und Umzugsservice

W
Dauer der Ausbildung i\;“;%;&/
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Als Fachkraft fir Mobel-, Kiichen- und Umzugsservice ist
dein handwerkliches Geschick gefragt. Denn neben dem
Ausliefern von hochwertigen Mébeln, lernst du auch die In-
stallation von Elektro- und Wasseranschliissen. Die taglich
wechselnden Aufgaben erledigt ihr dabei als Team. Eine
Besonderheit bei XXXLutz, nach deinem erfolgreichen Ab-
schluss der Ausbildung iibernehmen wir fiir dich die Kosten
fiir deinen LKW-Fiihrerschein (C1).

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Hauptschulabschluss

¢ Handwerkliches Geschick

e Korperliche Belastbarkeit

e Freundlichkeit im Umgang mit Kollegen und Kunden

Ausbildungsbeginn
01.08.2019

Praktikum maglich
auf Anfrage moglich




XXXLutz Bierstorfer in Heilbronn

Fachmann (m/w/d) fiir
Systemgastronomie ,@“\\‘\‘

s

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

In deiner Ausbildung zum Fachmann fiir Systemgastronomie
zauberst du Menschen ein Lacheln ins Gesicht. Denn durch
deine freundliche Art erfiillst du jedem Gast seinen Wunsch.
Neben dem Bedienen unserer Gaste lernst du auch die inter-
nen Ablaufe im XXXLutz Restaurant kennen. Dabei werden
dir unter anderem das Warenwirtschaftssystem und die Hy-
gienestandards detailliert erklart.

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
¢ Hauptschulabschluss

* Freude am Umgang mit Gasten

* gepflegtes AuBeres

e Héflichkeit und Freundlichkeit

e Gutes Gedachtnis

e Belastbarkeit

Ausbildungsbeginn
01.08.2019

Praktikum maglich E - E
"

auf Anfrage maglich E.




Kocher-/Jagsttal
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. Bockling GmbH & Co. KG

Bockling GmbH & Co. KG
Neue Anlage 7-11 5 :
74861 Neudenau DOy

Kontakt: Herr Krahn

Telefon: 06264 / 799-0

E-Mail: info@boeckling.de
Homepage: www.boeckling.de
Branche: Glas, Keramik und Porzellan

Unternehmensprofil

Du suchst abwechslungsreiche Aufgaben und verfligst
Uber ein hohes Qualitatsbewusstsein?

Die Firma Bockling GmbH & Co. KG ist ein in 1949 ge-
griindetes Familienunternehmen, welches mittlerweile
in dritter Generation geleitet wird. Im heimischen Werk
in Neudenau werden taglich rund 150.000 Glaser,
Tassen und Kriige dekoriert. Somit sind wir eines der
fihrenden Dekorationsunternehmen im Bereich Glas,
Keramik und Porzellan. Mit unserem 70-jahrigen Know-
how und hoch modernen Veredelungstechniken ermég-
lichen wir es, Marken werbewirksam zu prasentieren.
Wir sind ein von der IHK Heilbronn gepriifter und nach
dem Berufshildungsgesetz anerkannter Aushildungsbe-
trieb.

Kocher-/Jagsttal

Medientechnologe a
Siebdruck (m/w/d)

@%‘»

Dauer Deiner Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in Deiner Ausbildung

- Einrichten, Umriisten und Bedienen von
Siebdruckmaschinen

- Umgang mit verschiedenen Farbsystemen

- Qualitatspriifung & Prozesskontrolle

- Siebherstellung, Siebbeschichtung & -entschichtung

- Datenaufbereitung & Layouterstellung

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 40 Stunden pro Woche

Anzahl der Auszubildenden derzeit
3 Auszubildende

Voraussetzungen fiir Deine Ausbildung

e Mittlerer Bildungsabschluss wiinschenswert
e Zuverlassigkeit

e Handwerkliches Geschick

e Gutes Farbempfinden

e Grundkenntnisse am PC

e Prazises Arbeiten

Ausbildungsbeginn
September 2019/2020

Praktikum maglich
AufAnfrage



. Theo Forch GmbH & Co. KG

Theo Forch GmbH & Co. KG
Theo-Forch-StraBe 11-15
74196 Neuenstadt

Kontakt: Frau Svenja Schill (Ausbildung)
Frau Rebecca Wendt (DH-Studium)
Telefon: 07139/ 95-15005

E-Mail: bewerbung@foerch.de

Homepage: www.foerch.de
Branche: Direktvertrieb
Unternehmensprofil

Mit einem konsolidierten Jahresumsatz von 440 Mio.
Euro gehdrt FORCH zu einem der fiihrenden Direktver-
triebsunternehmen fiir Handwerk und Industrie. Stark
in der Region und international aufgestellt beschaftigt
das Familienunternehmen insgesamt 3.250 Mitarbeiter
und bildet Auszubildende und duale Studenten in elf
verschiedenen Berufsbildern aus, z.B. als Fachkraft fiir
Lagerlogistik und Elektroniker fiir Betriebstechnik.
Schau auf http://www.foerch.de/karriere/ausbildung/
vorbei und bringe dein Talent in unser vielféltiges Azubi-
Team mit ein!

ﬁa

Kocher-/Jagsttal

Fachkraft fiir Lagerlogistik “/\‘
(m/w/d) W
il

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Fachkrafte fir Lagerlogistik befassen sich mit der Warenan-
nahme, dem Priifen und Erstellen von Begleitpapieren, Kom-
missionieren von Auftragen, Entladung, Einlagerung, Verpa-
cken und Verladung von Giitern sowie Inventurarbeiten.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 07:00 Uhr bis 16:00 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
18 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
guter Hauptschulabschluss
oder mittlerer Bildungsabschluss

Ausbildungsbeginn
September 2019 /2020

Praktikum maglich
Mindestens 1 Tag



Theo Forch GmbH & Co. KG

Elektroniker fiir Fachinformatiker (m/w/d)
Betriebstechnik (m/w/d)

Dauer der Ausbildung Dauer der Ausbildung

3,5 Jahre 3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung Aufgaben in der Ausbildung

Elektroniker fiir Betriebstechnik montieren und schlie- Fachinformatiker werden in zwei Fachrichtungen ausge-
Ben elektrische Betriebsmittel an, beurteilen die Sicher- bildet: Anwendungsentwicklung: Entwicklung neuer o.
heit derer, messen und analysieren elektronische Funk- Anpassung vorhandener Software nach Kundenwunsch.
tionen und Systeme, installieren elektrische Anlagen Systemintegration: Vernetzung verschiedener Programme
und halten diese instand. und Systeme.

Arbeitszeiten Arbeitszeiten

Mo. - Fr.: 07:00 Uhr bis 16:00 Uhr Mo. - Fr.: 07:15 Uhr bis 16:15 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
Beruf 9 Auszubildende

1 Auszubildender
Voraussetzungen fiir die Ausbildung

Voraussetzungen fiir die Ausbildung mindestens guter mittlerer Bildungsabschluss
guter Hauptschulabschluss
oder mittlerer Bildungsabschluss Ausbildungsbeginn
September 2020
Ausbildungsbeginn
September 2020 Praktikum méglich
Mindestens 2 Tage
Praktikum
Aktuell nicht méglich

Kocher-/Jagsttal




Theo Forch GmbH & Co. KG

Kaufmann im E-Commerce
(m/w/d)

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Sie wahlen Vertriebskanale aus, analysieren das Nut-
zerverhalten, kooperieren mit internen und externen
Dienstleistern, sind mit rechtlichen Regelungen vertraut
und stellen Produktdaten kundenfreundlich dar.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 07:15 Uhr bis 16:15 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem
Beruf
keine

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
Fachhochschulreife

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum méglich
Mindestens 2 Tage

Kaufmann im GroB- und AuBBen-
handel (m/w/d)

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Sie kaufen Waren in groBen Mengen bei Lieferanten im

In- & Ausland und verkaufen diese an Gewerbetreibende,
verhandeln iiber Preise, kalkulieren Preise, beraten Kunden
und verkaufen die Ware weiter.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 07:15 Uhr bis 16:15 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
13 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
mindestens guter mittlerer Bildungsabschluss

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
Mindestens 3 Tage

Kocher-/Jagsttal




. Theo Forch GmbH & Co. KG

Bachelor of Arts (m/w/d)

Dauer des Studiums
3 Jahre

Aufgaben im Studium

Duale Studenten der Betriebswirtschaft beschaftigen
sich mit allen Ablaufen im Unternehmen. Neben Praxis-
erfahrung im Einkauf, Verkauf, Logistik, Finanzen und
Personal erlangen sie dabei spezifische Produktkennt-
nisse.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 07:15 Uhr bis 16:15 Uhr

Derzeitige Anzahl der Studierenden in diesem
Beruf
14 Studierende

Voraussetzungen fiir das Studium
gutes Abitur oder
gute Fachholschulreife mit Studierfahigkeitstest

Studienbeginn
mit Vorpraktikum ab September 2020

Praktikum méglich
1 Woche lang

Bachelor of Science (m/w/d)

Dauer des Studiums
3 Jahre

Aufgaben im Studium

Der Studiengang Wirtschaftsinformatik verkniipft ein In-
formatikstudium mit betriebs- und volkswirtschaftlichen
Grundlagen. Tatigkeitsschwerpunkte sind Programmierung,
Projektmanagement und Systementwicklung.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 07:15 Uhr bis 16:15 Uhr

Derzeitige Anzahl der Studierenden in diesem Beruf
3 Studierende

Voraussetzungen fiir das Studium
gutes Abitur oder
gute Fachhochschulreife mit Studierfahigkeitstest

Studienbeginn
mit Vorpraktikum September 2020

Praktikum maglich
1 Woche lang

Kocher-/Jagsttal



. ZIEHL-ABEGG SE

ZIEHL-ABEGG SE

Heinz-Ziehl-StraBe

74653 Kiinzelsau

Telefon: 07940/ 16-0

Homepage: www.ziehl-abegg.de
Ansprechpartner: Frau Jenny Wacker / Frau Lena Traub

E-Mail: ausbildung@ziehl-abegg.de
Branche: Maschinenbau, Zulieferindustrie
Unternehmensprofil

ZIEHL-ABEGG gehort zu den international fiihrenden Un-
ternehmen im Bereich der Luft-, Regel- und Antriebstech-
nik. Beispiele fiir Einsatzgebiete der Produkte sind Warme-
und Kalteanlagen oder Reinraum- und Agraranlagen. Das
Thema Elektromobilitdt im StraBenverkehr wurde 2012
bei ZIEHL-ABEGG Automotive angesiedelt. ZIEHL-ABEGG
beschaftigt 2.250 Mitarbeiter in stiddeutschen Produkti-
onswerken. Weltweit arbeiten fiir das Unternehmen 4.100
Mitarbeiter. Der Umsatz lag 2018 bei 583 Mio. Euro.

erweitertes Kocher-/Jagsttal

Fachlagerist / Fachkraft fiir
Lagerlogistik (m/w/d)

Dauer der Ausbildung

2 Jahre, bei sehr guten Leistungen kann in einem weiteren
Jahr der Abschluss "Fachkraft fiir Lagerlogistik" erreicht
werden.

Aufgaben in der Ausbildung

Fachlageristen /-innen sind zustandig fiir die Annahme, die
sachgerechte Einlagerung und die Verteilung von Waren
im Betrieb. AuBerdem sind diese auch zustandig fir die
Kontrolle der angelieferten Ware und fiir die Reklamation.
Dartiber hinaus stellt ein/e Fachlagerist /-in fiir Lieferungen
anhand von Versandlisten fiir den Versand zusammen, ver-
packt Produkte und erstellt die bendtigten Versandpapiere.
Er lotst also die ein- und auslaufenden Waren in einem
Unternehmen.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr. jeweils 8 Stunden pro Tag, variabel zwischen 06:00
und 17:00 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
6 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
e Hauptschulabschluss

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
Eine Woche



ZIEHL-ABEGG SE

Elektroniker fiir Betriebstechnik
(m/w/d)

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre (Mdglichkeit der Ausbildungsverkiirzung)

Aufgaben in der Ausbildung

Elektroniker /-innen fiir Betriebstechnik installieren, warten
und reparieren elektrische Betriebs-, Produktions- und Ver-
fahrensanlagen. Dies geht von Schalt- und Steueranlagen
bis zu Anlagen der Energieversorgung und Beleuchtungsan-
lagen. AuBerdem richten sie Kommunikations- und Maschi-
nensteueranlagen ein.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr. je 8 Stunden pro Tag von 07:00 und 16:00 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
Voraussetzungen fiir die Ausbildung
¢ Hauptschulabschluss

e mittlerer Bildungsabschluss

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
Eine Woche

Bachelor of Science (DH)
Angewandte Informatik (m/w/d)

Dauer des Studiums
3 Jahre

Aufgaben im Studium

Der Studiengang der Angewandten Informatik bietet eine
fundierte technische Grundausbildung mit Fokus auf die Be-
reiche Software-Engineering und Anwendungsentwicklung.
Bereits wahrend den Theoriephasen an der Hochschule wird
stark projektbezogen gearbeitet und somit die erlernten
theoretischen Inhalte praktisch angewendet und vertieft.
Neben den Kerngebieten der Informatik (Algorithmen und
Datenstrukturen, Betriebssysteme, Datenbanken und Pro-
grammiersprachen) werden auch die Konzeption, Entwick-
lung und Wartung von Softwaresystemen, Softwareentwick-
lungsprozesse sowie das Projektmanagement gelehrt.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr. je 8 Stunden pro Tag, variabel zwischen 06:00 und
17:00 Uhr

Derzeitige Anzahl der Studierenden in diesem Beruf
2 Studierende

Voraussetzungen fiir das Studium
e Allgemeine Hochschulreife

Studienbeginn
September 2020

Praktikum maglich
Eine Woche

48 erweitertes Kocher-/Jagsttal
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. BJZ GmbH & Co. KG

BJZ GmbH & Co. KG
Berwanger StraBe 29
75031 Eppingen-Richen

Kontakt: Frau Agnes Lenort
Telefon: 07262 / 1064-45
E-Mail: info@bjz.de
Homepage: www.bjz.de
Branche: Industriefachhandel
Unternehmensprofil

Die BJZ GmbH & Co. KG ist ein familiar gefiihrtes Un-
ternehmen mit 45 Mitarbeitern. Seit 40 Jahren sind wir
ein zuverlassiger Partner fiir Firmen der Elektronikin-
dustrie auf der ganzen Welt. Wir bieten ein modernes
Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Tatigkeiten
in allen ausbildungsrelevanten Abteilungen sowie ein
dynamisches Umfeld mit flacher Hierarchie und kurzen
Entscheidungswegen. Unser Bestreben ist eine erfolg-
reiche Ausbildung und Ubernahme unserer Auszubil-
denden.

Kauffrau / Kaufmann im GroB-

und AuBenhandel /’f\f“ﬁ
s

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Kundenberatung und Neukundengewinnung, Preiskalkulati-
on und Angebotserstellung, Auftragsbearbeitung und Rech-
nungsstellung, Logistikablaufe im Ex- und Import sowie die
Wareneingangs- und Lagerbestandskontrolle.

Arbeitszeiten
Mo. - Do.: 08:00 - 17:00 Uhr
Fr.: 08:00 - 13:30 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
2 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Sehr gute bis gute Kentnisse in Deutsch, Englisch und
Mathematik

* Die Fahigkeit sowohl im Team als selbststandig zu
arbeiten

e Technisches Verstandnis bzw. Interesse

Ausbildungsbeginn
September 2019 /2020

Praktikum maglich
jederzeit auf Anfrage

Kraichgau-Leintal




. Dautel GmbH

Dautel GmbH

Dieselstr. 33

74211 Leingarten

Kontakt: Andreas Gartner
Telefon: 07131 /407-0

E-Mail: bewerbung@dautel.de
Homepage: www.dautel.de
Branche: Nutzfahrzeugbau
Unternehmensprofil

An unserem Stammsitz in Leingarten arbeiten 230 en-
gagierte Mitarbeiter. Gemeinsam entwickeln, verkaufen
und produzieren wir hydraulische Ladebordwande, Kipp-
aufbauten und Wechselsysteme fiir Lkw. Unsere Pro-
dukte iiberzeugen auf internationalen Messen und ihre
Prasenz ist auf der StraBe sichtbar.

Wir haben einen eigenen Vertrieb in Deutschland, Itali-
en, Niederlande, Osterreich und der Schweiz und gute
Partner im Vertrieb in vielen weiteren Landern.
Langjahrige Erfahrung und gut ausgebildete Mitarbei-
ter warten auf Euch als unsere neuen Auszubildenden.

Kraichgau-Leintal

Konstruktionsmechaniker

(m/w) P ,@f\@

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Die Auszubildenden lernen die Grundkenntnisse der Me-
tallverarbeitung, wie Feilen, Bohren, Sagen, diverse Zerspa-
nungsverfahren, Blechbearbeitung und SchweiBen. Spater
stellen sie Fahrzeugaufbauten fiir Sonderfahrzeuge und de-
ren Systeme her.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 07:15 - 16:00 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
17 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

* Haupt- oder Realschulabschluss,
Schwerpunkt Mathematik und Technik

* Interesse an handwerklichen Tatigkeiten

Ausbildungsbeginn
September 2019 / 2020

Praktikum maglich
Ein bis zwei Wochen



KACO GmbH + Co. KG, The Expert for Sealing Systems
IndustriestraBe 19, 74912 Kirchardt

Kontakt: Hr. Burgbacher, Hr. Gebhardt
Telefon: 07266 /9130-0
E-Mail: bewerbungen@kaco.de

Homepage: www.kaco.de

Facebook:  www.facebook.com/kaco.ausbildung
Branche: Automobilbranche
Unternehmensprofil

KACO Dichtsysteme ist einer der weltweit fiihrenden
Entwickler und Hersteller von hochprazisen, anwen-
dungsorientierten Dichtungslésungen fiir die Automo-
bil- und Maschinenbauindustrie. Das Unternehmen
zeichnet sich durch eine ausgepragte Werkstoff- und
Systemkompetenz und hohe Innovationskraft aus. Na-
hezu alle KFZ-Erstausriister und viele Tier-one-supplier
vertrauen auf die hohe Qualitat und Funktionssicher-
heit unserer Produkte.

Ausbildung hat bei KACO eine lange Tradition und ei-
nen hohen Stellenwert. Wir bilden tiberdurchschnittlich

viele junge Menschen aus, weil wir wissen, dass unsere
Auszubildenden die Zukunft von KACO sind.

Kraichgau-Leintal

. KACO GmbH + Co. KG, Dichtungsexperte

Mechatroniker/in

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Ausbildungswerkstatt Grundausbildung, Herstellen einzel-
ner Komponenten und Montieren zu Systemen und Anlagen,
die fertigen Anlagen in Betrieb nehmen und programmie-
ren oder die zugehdrige Software installieren, Instandhalten
und Reparieren von mechatronischen Systemen.

Arbeitszeiten
Gleitzeitregelung; Mo. - Fr.: Beginn 06:30 - 07:00 Uhr
Ende 15:00 - 15:30 Uhr (35 Stunden/Woche)

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
10 Auszubildende (w/m)

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Sehr gute bis gute Mittlere Reife

¢ Handwerkliches Geschick

e Sorgfaltiges, genaues Arbeiten

e Gutes technisches Verstandnis

e Selbststandigkeit und Zuverlassigkeit

¢ Gewissenhafte Arbeitsweise

e Plinktlichkeit und Verantwortungsbewusstsein

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maoglich



KACO GmbH + Co. KG, Dichtungsexperte

Werkzeugmechaniker/in

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Ausbildungswerkstatt Grundausbildung, Anfertigen von
Stanzwerkzeugen oder Spritzgussformen, Metalle bear-
beiten (Bohren, Frasen, Drehen, Schleifen, Feilen), an der
CNC-Werkzeugmaschine arbeiten, Warten und Reparieren
von beschadigten oder verschlissenen Werkzeugteilen und
Formen.

Arbeitszeiten
Gleitzeitregelung; Mo. - Fr.: Beginn 06:30 - 07:00 Uhr
Ende 15:00 - 15:30 Uhr (35 Stunden/Woche)

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
8 Auszubildende (w/m)

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Gute Mittlere Reife

e Handwerkliches Geschick

* Sorgféltiges, genaues Arbeiten

e Gutes technisches Verstandnis

e Selbststandigkeit und Zuverlassigkeit

¢ Gewissenhafte Arbeitsweise

e Plinktlichkeit und Verantwortungsbewusstsein

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich

Bachelor of Engineering,
Fachrichtung Maschinenbau
(w/m)

Dauer des Studiums
3 Jahre

Aufgaben im Studium

Der theoretische Teil der Ausbildung findet an der dualen
Hochschule statt. Der praxisbezogene Teil wird im Betrieb
angeeignet. Im Betrieb kdnnen z.B. in der Konstruktion
Werkzeuge fiir unsere Produkte konstruiert werden oder in
der Entwicklung neue Dichtungen entwickelt und gemein-
sam mit dem Kunden abgestimmt werden.

Arbeitszeiten
Gleitzeitregelung; Mo. - Fr.: Beginn 07:00 - 8:30 Uhr
Ende 15:00 - 18:00 Uhr (35 Stunden/Woche)

Derzeitige Anzahl der Studierenden in diesem Beruf
7 duale Hochschiiler

Voraussetzungen fiir das Studium

e Abschluss der allgemeinen Hochschulreife (Abitur)
oder der fachgebundenen Hochschulreife

e Gutes Verhandlungsgeschick

e Selbststandigkeit und Zuverlassigkeit

¢ Gewissenhafte Arbeitsweise

e Plinktlichkeit und Verantwortungsbewusstsein

Studienbeginn
September 2020

Praktikum maglich

Kraichgau-Leintal 53




Region Neckar-Zaber




Armaturenfabrik Franz Schneider GmbH + Co. KG

(é) schneider

Tailored to Your Business

Armaturenfabrik Franz Schneider GmbH + Co. KG
Bahnhofplatz 12
74226 Nordheim

Kontakt: Kim Tautz / Horst Reiner
Telefon: 07133/101-0

E-Mail: jobs@as-schneider.com
Homepage: www.as-schneider.com
Branche: Metallverarbeitung
Unternehmensprofil

Mit iber 400 Mitarbeitenden zahlt die AS-Schneider
Gruppe heute zu den weltweit fiihrenden Herstellern
von Industriearmaturen fiir die Mess- und Regeltechnik
sowie Double Block & Bleed Kugelhahnen. Dank flacher
Hierarchien konnen engagierte Mitarbeiter schon nach
kurzer Zeit anspruchsvolle Aufgaben und Verantwor-
tung Gibernehmen. Durch unsere starke internationale
Ausrichtung und Tochterunternehmen weltweit kdnnen
wir auch berufliche Erfahrungen im Ausland ermdgli-
chen — zum Beispiel in Dubai, Singapur, Rumanien oder

in den USA.
iDuate

Mt Hiilbrone-Frasks

Ausgereschneter
Aushibdungsbetrich

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Nach der Grundausbildung in unserem AusbildungsCenter
wird die Ausbildung in verschiedenen Produktionsabteilun-
gen fortgesetzt. Sie arbeiten mit modernsten computerge-
steuerten Maschinen, Bearbeitungszentren und Handha-
bungsrobotern.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 07:00 - 15:00 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
11 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Durchschnittlicher mittlerer Bildungsabschluss oder
sehr guter Hauptschulabschluss
(insbesondere in Mathematik, Technik, Physik)

* Engagement, Zielstrebigkeit, Lernbereitschaft und
viel Neugier

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich



Armaturenfabrik Franz Schneider GmbH + Co. KG

Industriemechaniker (m/w/d)

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Nach der Grundausbildung in unserem AusbildungsCenter
wird die Ausbildung in verschiedenen Produktionsabteilun-
gen fortgesetzt. Der Schwerpunkt liegt hierbei in unserer
Montage.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 07:00 - 15:00 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
2 Auszubildender

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Durchschnittlicher mittlerer Bildungsabschluss oder
sehr guter Hauptschulabschluss
(insbesondere in Mathematik, Technik, Physik)

¢ Engagement, Zielstrebigkeit, Lernbereitschaft
und viel Neugier

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum méglich

Industriekaufmann (m/w/d)

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Die Ausbildung vermittelt lhnen Kenntnisse in allen kauf-
mannischen und technischen Bereichen. Sie wirken bei der
Vorbereitung, Durchfiihrung und Uberwachung der Arbeits-
vorgange mit - vom Verkauf iiber die Materialbeschaffung
bis zur Produktion.

Arbeitszeiten
Gleitende Arbeitszeit bei 35 Stunden/Woche

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
4 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Durchschnittliches Abitur oder guter Realschulabschluss

e Besonderen Wert legen wir auf die Noten in den
Hauptfachern

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich



Armaturenfabrik Franz Schneider GmbH + Co. KG

Bachelor of Engineering DHBW
(m/w/d) Wirtschaftsingenieurwe-
sen Produkt und
Innovationsmanagement

Dauer des Studiums
3 Jahre

Aufgaben im Studium

Nach der Vermittlung der mechanischen Grundfertigkeiten
in unserem AusbildungsCenter im ersten Praxissemester ler-
nen Sie im Durchlauf durch das Unternehemen auch die an-
grenzenden kaufmannischen und technischen Abteilungen
kennen, bevor Sie sich letztendlich im Produktmanagement
bzw. im Marketing vertiefen.

Arbeitszeiten
Gleitende Arbeitszeit bei 35 Stunden / Woche

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Gutes Abitur oder sehr gute Fachhochschulreife
(insbesondere in den naturw. Fachern)

® Begeisterung fiir Technik

Ausbildungsbeginn
Oktober 2020

Praktikum méglich

Bachelor of Engineering DHBW
(m/w/d) Wirtschaftsingenieurwe-
sen Internationales Technisches
Vertriebsmanagement

Dauer des Studiums
3 Jahre

Aufgaben im Studium

Nach der Vermittlung der mechanischen und elektrischen
Grundfertigkeiten in unserem AusbildungsCenter im ersten
Praxissemester, lernen Sie im weiteren Durchlauf durch das
Unternehmen die weiteren technischen und kaufmanni-
schen Abteilungen kennen.

Arbeitszeiten
Gleitende Arbeitszeit bei 35 Stunden/Woche

Derzeitige Anzahl der Studierenden in diesem Beruf
1 Studierender

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Gutes Abitur oder sehr gute Fachhochschulreife
(insbesondere in den naturw. Fachern)

® Begeisterung fiir Technik

Ausbildungsbeginn
Oktober 2020

Praktikum maglich



Armaturenfabrik Franz Schneider GmbH + Co. KG

Bachelor of Engineering DHBW
(m/w/d)

Maschinenbau, Entwicklung

und Konstruktion

Dauer des Studiums
3 Jahre

Aufgaben im Studium

Nach der Vermittlung der Grundfertigkeiten in unserem
AusbildungsCenter im ersten Praxissemester lernen Sie im
Durchlauf durch das Unternehmen auch die angrenzenden
technischen Abteilungen kennen, bevor Sie sich letztendlich
in der Konstruktion/Entwicklung vertiefen.

Arbeitszeiten
Gleitende Arbeitszeit bei 35 Stunden/Woche

Derzeitige Anzahl der Studierenden in diesem Beruf
1 Studierende

Voraussetzungen fiir das Studium

e Gutes Abitur oder sehr gute Fachhochschulreife
(insbesondere in den naturwissenschaftlichen Fachern)

® Begeisterung fiir Technik

Studienbeginn
Oktober 2020

Praktikum méglich



Harterei Reese Brackenheim GmbH
QuellenstraBe 21
74336 Brackenheim

Kontakt: Dipl.-Ing. Joachim Reese
Telefon: 07135/ 974030

Homepage: www.haerterei.com

E-Mail: brackenheim@haerterei.com
Branche: Maschinenbau
Unternehmensprofil

Spezialisten der Werkstofftechnik - die Harterei Reese.

Harten - was ist das eigentlich? Einfach gesagt: In
aufwandigen Verfahren werden metallische Werkstoffe
veredelt. Ohne ,Harten” kein Auto, kein Flugzeug - ja
nicht einmal ein Essbesteck.

Unser Wissen wird gebraucht: im Werkzeug- und
Maschinenbau, in der Luft- und Raumfahrt, in der
Medizin- und Antriebstechnik - und das international.
Wir verfligen (iber modernste Anlagentechnik und
das Know-how versierter Mitarbeiter. Unser Wunsch?
Weitere Auszubildende, die einen anspruchsvollen und
abwechslungsreichen Beruf erlernen wollen. Technisch
interessierte und neugierige junge Menschen - wie
dich?

Harterei Reese Brackenheim GmbH

Werkstoffpriiferin/
Werkstoffpriifer
Warmebehandlungstechnlk

s
gstv
Aufgaben in der Ausbildung

Kenntnis der Warmebehandlungsverfahren. Metallografi-
sche Untersuchung an Werkstiicken. Bestimmen der Werk-
stoffeigenschaften hinsichtlich der Harte, Festigkeit und Za-
higkeit des Materials. Bedienen und Steuern von Maschinen
und Ofenanlagen.

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre

Arbeitszeiten
40 Stunden / Woche

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
6 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
Mittlere Reife

Ausbildungsbeginn
September 2019 /2020

Praktikum maglich
Mindestens eine Woche



HINZ

MASCHINENBAUTEILE

Wir kmmen .
Schvvergevwchte' W

SchweiBteilkomponenten bi -- = (

- Konstruktionsbiiro

- Brennschneiden

- SchweiBteile

- Spannungsarm Glihen

- Mechanische Bearbeitung
- Lackieren

Hinz GmbH - Maschinenbauteile
LangwiesenstraBe 14

74363 Gliglingen-Frauenzimmern
Kontakt: Markus Konig
Telefon: 07135/97405-19

E-Mail: m.koenig@hinz-mbt.de
Homepage: www.hinz-mbt.de
Branche: Maschinenbau
Unternehmensprofil

Seit Griindung im Jahr 1960 steht der Name Hinz fiir
Zuverlassigkeit, Service und Know-how im Bereich der
Fertigung von SchweiBteilen inkl. der mechanischen
Bearbeitung.

An den Standorten Ditzingen und Frauenzimmern
sind 50 hochqualifizierte Fachkrafte auf einer Produk-
tionsflache von 6.000 Quadratmetern im Einsatz. Das
Produktionsportfolio umfasst die gesamte Wertschop-
fungskette, angefangen vom Brennschneiden bis hin
zum lackierten einbaufertigen Teil. Hinz ist Gber den
regionalen Bereich hinaus als kompetenter Ansprech-
partner und Zulieferer fiir Unternehmen im allgemeinen
Maschinenbau, dem Pressenbau, der Automatisie-
rungstechnik und vielen anderen Bereichen bekannt.

Hinz GmbH - Maschinenbauteile

Konstruktionsmechanikerin/

Konstruktionsmechaniker
w\‘\
&%“V

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Als Auszubildende/r erlernen Sie bei uns alle handwerkli-
chen Fertigkeiten, um groBe und schwere Maschinenbau-
teile herzustellen. Zu den Ausbildungsinhalten gehéren u.a.
Brennschneiden, Montage und SchweiBen.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 07:00 - 16:00 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
1 Auszubildender

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
e Guter Haupt- oder Realschulabschluss
e Zuverlassigkeit

e Teamfahigkeit

Ausbildungsbeginn
September 2019 /2020

Praktikum maglich
Mindestens eine Woche




Hinz GmbH - Maschinenbautelile

Zerspanungsmechanikerlin
Fachrichtung Fréstechnlk

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Die mechanische Bearbeitung von groBen und schweren
Maschinenbauteilen in hochster Prazision erfordert ein ho-
hes MaB an Fachkenntnis, welche unsere Auszubildenden
erlernen.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 07:00 - 16:00 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
3 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
e Guter Haupt- oder Realschulabschluss
e Zuverlassigkeit

e Teamfahigkeit

Ausbildungsbeginn
September 2019 /2020

Praktikum maglich
Mindestens eine Woche



Pfanzler

Pfanzler CNC-Bearbeitung GmbH
Emil-Weber-StraBe 24
74363 Giiglingen

Kontakt: Rainer Pfanzler

Telefon: 07135/939746-0
E-Mail: bewerbung@pfanzler.de
Homepage: www.pfanzler.de
Branche: Metall
Unternehmensprofil

Wir sind ein Familienunternehmen mit 25-jahriger
Erfahrung im Metallbereich. Das Gefiihl fiir handwerkli-
ches Detail und computergesteuerte Fertigung machen
unsere Prazisionsprodukte so erfolgreich.

Wir fertigen auf modernsten CNC-Maschinen. Unser
Lieferprogramm umfasst die Herstellung von Dreh-,
Fras- und Schleifteilen fir unterschiedliche Industrie-

zweige.
 CNC-BEARBEITUNG
& PraNzLER

CNC-Bearbeitung GmbH

Zerspanungsmechaniker/
Zerspanungsmechanikerin

T
Dauer der Ausbildung @Xﬁ\/

3,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Fertigen von Prazisionsbauteilen durch spanende Verfahren
wie Drehen, Frasen und Schleifen. Dabei arbeiten die Auszu-
bildenden mit CNC gesteuerten Werkzeugmaschinen. Diese
richten sie ein, programmieren und {iberwachen den Ferti-
gungsprozess.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 07:00 - 16:15 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
3 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
Guter Hauptschul- oder Realschulabschluss oder

Berufsfachabschluss

Ausbildungsbeginn
September 2019/ 2020

Praktikum maglich



PreTec GmbH & Co. KG

—ReTT =C

PreTec GmbH & Co. KG
Rodbachstr. 41
74397 Pfaffenhofen

Kontakt: Personalabteilung

Telefon: 07046 /96110

E-Mail: personal@pressler.eu
Homepage: pressler.eu

Branche: Antriebs-/Verzahnungstechnik
Unternehmensprofil

PreTec ist Losungspartner im Bereich der Getriebe-,
Antriebs- und Verzahnungstechnik. Neben der reinen
Lohnbearbeitung fertigen und liefern wir kundenspezi-
fische Komplettldsungen von einzelnen Komponenten
tiber Baugruppen bis zu komplett montierten Getrieben
in Einzel- und Serienfertigung (Klein- und GroBserien).
Wir erarbeiten Lésungsansétze, welche weit Gber die
Optimierung von Fertigungsverfahren hinaus gehen.

Zerspanungsmechaniker/
Zerspanungsmechanikerin

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Bedienen von konventionellen Zerspanungsmaschinen. Ein-
richten und Uberwachen von CNC-gesteuerten Maschinen.
Erstellen und Korrigieren von CNC-Programmen. Kontrolle
der gefertigten Werkstiicke.

Arbeitszeiten
Mo. - Do.: 07:00 - 16:00 Uhr Fr.: 07:00 - 12:15 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
3-4 Auszubildende pro Lehrjahr

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Guter Haupt- oder Realschulabschluss

* Handwerkliches Talent und technisches Verstandnis
e Raumliches Denken und genaues Arbeiten

e Konzentration und Ausdauer

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich



SCHUNK GmbH & Co. KG

Zerspanungsmechaniker (w/m/d)

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung
Die Herstellung von absolut prazisen und qualitativ hoch-
wertigen Greifsystemen und Spanntechnikldsungen liegt

SCHUNK GmbH & Co. KG in der Hand unserer Zerspanungsmechaniker (w/m/d). Die
BahnhofstraBe 106-1 '34 Grundausbildung findet im Ausbildungszentrum statt.
74348 Lauffen/Neckar

Arbeitszeiten

Kontakt: Frau Christiane Weber

Telefon: 07133 / 103-2480 In der Regel: Mo. - Fr.: 07:00 - 15:30 Uhr

E-Mail: ausbildung@de.schunk.com . . -

Homepage: www.schunk.com/ausbildung 6Dge r;eltlgs_anghl 2er AhlllSZUb'k:?nden Am ?)'.ﬁjsem BT.TUf

Branche: Maschinenbau uszubildende, Anzahl der offenen Ausbildungspldtze
unter www.schunk.com/ausbildung

Unternehmensprofil

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Guter Haupt- / Realschulabschluss

¢ Handwerkliches Talent und technisches Verstandnis

* Interesse an Mathe und Physik

¢ Raumliches Vorstellungsvermdgen und genaues Arbeiten
e Ausdauer und Konzentration

e erantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit

Wir bei SCHUNK sind ein echtes Spitzen-Team. Wenn
es um Greifsysteme und Spanntechnik geht, spielen
wir international in der ersten Liga. Unser Erfolgsre-
zept: iber 3.500 Mitarbeitende, die nicht nur ,einen
Job machen”, sondern SpaB daran haben, immer neue
Herausforderungen gemeinsam zu meistern. Klar, dass
Nachwuchsarbeit bei uns einen hohen Stellenwert hat.
Deshalb bilden wir junge Nachwuchstalente zu echten

Profis aus. Ausbildungsbeginn

September 2020

Praktikum maglich
Eine Woche

IHK Heilbronn-Franken

Ausgezeichneter
Ausbildungsbetrieb




SCHUNK GmbH & Co. KG

Mechatroniker (w/m/d)

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Die Installation, Inbetriebnahme und Wartung von mecha-
nischen, elektronischen und pneumatischen Systemen ge-
horen ebenso zu den Einsatzbereichen des Mechatronikers
(w/m/d) wie der Bereich Service.

Arbeitszeiten
In der Regel: Mo. - Fr.: 07:00 - 15:30 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
47 Auszubildende, Anzahl der offenen Ausbildungsplatze
unter www.schunk.com/ausbildung

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Guter Realschulabschluss / Abitur

e Handwerkliches Talent, technisches Verstandnis

e Interesse an Mathematik, Physik, IT

e Gutes raumliches Vorstellungsvermdgen,
genaues Arbeiten

e Ausdauer, Konzentration

e Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
Eine Woche

Elektroniker -
Gerate und Systeme (w/m/d)

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Die Herstellung, Inbetriebnahme und Instandhaltung von
Komponenten und Geraten zahlt zu den Aufgaben der Elek-
troniker fiir Gerate und Systeme (w/m/d). Die Grundausbil-
dung findet im Ausbildungszentrum statt.

Arbeitszeiten
In der Regel: Mo. - Fr.: 07:00 - 15:30 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
5 Auszubildende, Anzahl der offenen Ausbildungsplatze
unter www.schunk.com/ausbildung

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Guter Realschulabschluss / Abitur

¢ Handwerkliches Talent, technisches Verstandnis

e Interesse an Mathematik, Physik, IT

e Gutes raumliches Vorstellungsvermdgen,
genaues Arbeiten

e Ausdauer, Konzentration

e \erantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
Eine Woche



SCHUNK GmbH & Co. KG

Technischer Produktdesigner -
Maschinen- und Anlagenkon-
struktion (w/m/d)

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

In den Bereichen Entwicklung, Konstruktion und Vorrich-
tungsbau iibernehmen sie wichtige Aufgaben wie etwa das
Konstruieren von Bauteilen, Zeichnungserstellung, techni-
sche Dokumentation und die Verwaltung der Daten.

Arbeitszeiten
In der Regel: Mo. - Fr.: 07:00 - 15:30 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
8 Auszubildende, Anzahl der offenen Ausbildungsplatze
unter www.schunk.com/ausbildung

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Guter Realschulabschluss / Abitur

e Interesse an Mathematik, Physik

e Ausgepragtes raumliches Vorstellungsvermégen,
detailgenaues Arbeiten

e Gutes technisches Verstandnis

e Freundlichkeit, Engagement, Teamféhigkeit

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
Eine Woche

Industriekaufmann (w/m/d)

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Industriekaufleute (w/m/d) sind sowohl in den kaufman-
nischen Kernfunktionen Vertrieb und Marketing, Einkauf,
Buchhaltung und Personalwesen als auch an der Schnitt-
stelle zu anderen Fachabteilungen tatig.

Arbeitszeiten
In der Regel: Mo. - Fr.: 08:00 - 16:30 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
12 Auszubildende, Anzahl der offenen Ausbildungsplatze
unter www.schunk.com/ausbildung

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Guter Realschulabschluss / Abitur

e Gute deutsche und englische Sprachkenntnisse
e Solides Grundwissen in Mathematik

e Interesse an kaufmannischen Zusammenhangen
e Freundlichkeit, Engagement, Teamfahigkeit

Ausbildungsbeginn
September 2020

Kein Praktikum moglich



SCHUNK GmbH & Co. KG

Fachkraft fiir Lagerlogistik
(w/m/d)

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Wahrend ihrer Berufsaushildung lernen die Fachkrafte fir
Lagerlogistik den Lager- und Transportbereich und die An-
forderungen an Transportmittel und eine moderne Logistik
kennen.

Arbeitszeiten
In der Regel: Mo. - Fr.: 07:00 - 15:30 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
9 Auszubildende, Anzahl der offenen Ausbildungsplatze
unter www.schunk.com/ausbildung

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Guter Haupt- / Realschulabschluss

¢ Solides Grundwissen in Mathematik,
logisches Denkvermdgen

* Interesse an organisatorischen Tatigkeiten,
ausgepragter Ordnungssinn

e Ausdauer und Konzentration

e Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
Eine Woche

Fachinformatiker -
Systemintegration (w/m/d)

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Planung, Realisierung, Installation und Betreuung von Pro-
dukten aus den Bereichen Client-Hardware, (mobile) End-
gerate, Telekommunikation, Netzwerk sowie Schulung der
Anwender ist die Aufgabe der Fachinformatiker.

Arbeitszeiten
In der Regel: Mo. - Fr.: 08:00 - 16:30 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
3 Auszubildende, Anzahl der offenen Ausbildungsplatze
unter www.schunk.com/ausbildung

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Guter Realschulabschluss / Abitur

e Gute deutsche und englische Sprachkenntnisse

e Solides Grundwissen in Mathematik

® Interesse an IT-Prozessen, digitaler Kommunikation und
Netzwerken

e Teamfahigkeit, Lernbereitschaft und Engagement

Ausbildungsbeginn
September 2020

Kein Praktikum moglich



SCHUNK GmbH & Co. KG

Werkstoffpriifer -
Warmebehandlungstechnik
(w/m/d)

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung
Grundlagenausbildung im Bereich Werkstoffpriifung und

Warmebehandlung in unserem modernen Ausbildungszen-

trum, der internen Harterei und unserem Werkstofflabor.

Arbeitszeiten
In der Regel: Mo. - Fr.: 07:00 - 15:30 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf

2 Auszubildende, Anzahl der offenen Ausbildungsplatze un-

ter www.schunk.com/ausbildung

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
e Guter Realschulabschluss / Abitur
» Handwerkliches Talent, technisches Verstandnis
e Interesse an Mathematik, Physik, Chemie
e Raumliches Vorstellungsvermdgen,
genaues Arbeiten
e Ausdauer, Sorgfalt, Konzentration
e Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
Eine Woche

Mediengestalter - Digital und
Print (w/m/d)

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Mediengestalter (w/m/d) sind kreativ, kommunikativ und
haben SpaB an gedruckten und digitalen Medien. In den
Bereichen Printprodukte, Video, Animation und Bildbearbei-
tung libernehmen sie wichtige Aufgaben wie zum Beispiel
Satz und Gestaltung, Umsetzung von Konzepten, Datenpfle-
ge und kreative Ausarbeitungen.

Arbeitszeiten
In der Regel: Mo. - Fr.: 08:00 - 16:30 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
1 Auszubildende/r, Anzahl der offenen Ausbildungsplatze
unter www.schunk.com/ausbildung

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Gutes Abitur / Fachhochschulreife

« Ausgepragte Kreativitat und Kommunikationsfahigkeit

* Sinn fiir Asthetik und Trends, SpaB am Design

e Ausgepragtes raumliches Vorstellungsvermdgen und
detailgenaues Arbeiten

® GroBes Interesse an der Medienbranche

e Gutes technisches Verstandnis

e Teamfahigkeit und Engagement

e Selbststandiges Arbeiten

Ausbildungsbeginn
September 2020

Kein Praktikum maglich



SCHUNK GmbH & Co. KG

Hochschule Plus - das Koopera-
tive Studienmodell Mechatronik
und Robotik / Mechatroniker +
Bachelor of Engineering (w/m/d)

Dauer des Studiums
4,8 Jahre

Aufgaben im Studium

Beim Kooperativen Studienmodell kénnen Berufsausbildung
und Studium in nur 4,8 Jahren abgeschlossen werden. Ausbil-
dung und Studium werden vertraglich geregelt und durch-
gehend vergiitet.

Arbeitszeiten
In der Regel: Mo. - Fr.: 07:00 - 15:30 Uhr

Derzeitige Anzahl der Studierenden in diesem Beruf
13 Studierende, Anzahl der offenen Studienplatze unter
www.schunk.com/ausbildung

Voraussetzungen fiir das Studium

® Fachhochschulreife

¢ Handwerkliches Talent + Interesse an technischen
Aufgaben

e Sehr gute Physik- und Mathematikkenntnisse

e Logisch-analytische Fahigkeiten

* Hohe Leistungsbereitschaft

e Fahigkeit zu vernetztem Denken

® Bereitschaft zu Teamarbeit

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum méglich

Hochschule Plus - das Kooperative
Studienmodell Elektrotechnik /
Elektroniker + Bachelor of
Engineering (w/m/d)

Dauer des Studiums
4,8 Jahre

Aufgaben im Studium

Beim Kooperativen Studienmodell kénnen Berufsausbildung
und Studium in nur 4,8 Jahren abgeschlossen werden. Aus-
bildung und Studium werden vertraglich geregelt und durch-
gehend vergiitet.

Arbeitszeiten
In der Regel: Mo. - Fr.: 7:00 - 15:30 Uhr

Derzeitige Anzahl der Studierenden in diesem Beruf
3 Studierende, Anzahl der offenen Studienplatze unter www.
schunk.com/ausbildung

Voraussetzungen fiir das Studium

e Fachhochschulreife

¢ Handwerkliches Talent + Interesse an technischen
Aufgaben

e Sehr gute Physik- und Mathematikkenntnisse

® Logisch-analytische Fahigkeiten

* Hohe Leistungsbereitschaft

e Fahigkeit zu vernetztem Denken

e Bereitschaft zu Teamarbeit

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum méglich

Eine Woche Fine Wichi



SCHUNK GmbH & Co. KG

Hochschule Plus - das
Kooperative Studienmodell
Wirtschaftsingenieurwesen /
Mechatroniker + Bachelor of
Engineering (w/m/d)

Dauer des Studiums
4,8 Jahre

Aufgaben im Studium

Beim Kooperativen Studienmodell konnen Berufsaushildung
und Studium in nur 4,8 Jahren abgeschlossen werden. Aus-
bildung und Studium werden vertraglich geregelt und durch-
gehend verglitet.

Arbeitszeiten
In der Regel: Mo. - Fr.: 07:00 - 15:30 Uhr

Derzeitige Anzahl der Studierenden in diesem Beruf
7 Studierende, www.schunk.com/ausbildung

Voraussetzungen fiir das Studium

e Fachhochschulreife

* Interesse an technischen und
betriebswirtschaftlichen Aufgaben

e Handwerkliches Talent

e Gute Mathematik- und Englischkenntnisse

* Logisch-analytische Fahigkeiten

* Hohe Leistungsbereitschaft

e Fahigkeit zu vernetztem Denken

e Bereitschaft zu Teamarbeit

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
Eine Woche

Hochschule Plus - das
Kooperative Studienmodell
Maschinenbau / Industriemecha-
niker + Bachelor of Engineering
(w/m/d)

Dauer des Studiums
4,8 Jahre

Aufgaben im Studium

Beim Kooperativen Studienmodell konnen Berufsausbil-
dung und Studium in nur 4,8 Jahren abgeschlossen werden.
Ausbildung und Studium werden vertraglich geregelt und
durchgehend vergiitet.

Arbeitszeiten
In der Regel: Mo. - Fr.: 07:00 - 15:30 Uhr

Derzeitige Anzahl der Studierenden in diesem Beruf
13 Studierende, www.schunk.com/aushildung

Voraussetzungen fiir das Studium

e Fachhochschulreife

* Interesse an technischen Aufgaben

e Handwerkliches Talent

e Sehr gute Physik- und Mathematikkenntnisse
* Logisch-analytische Fahigkeiten

* Hohe Leistungsbereitschaft

e Fahigkeit zu vernetztem Denken

® Bereitschaft zu Teamarbeit

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
Eine Woche



SCHUNK GmbH & Co. KG

Dualer Studiengang
Wirtschaftsinformatik (w/m/d)

Dauer des Studiums
3 Jahre

Aufgaben im Studium

Wirtschaftsinformatiker (w/m/d) beherrschen Methoden,
Verfahren, Techniken und Werkzeuge der IT und sind fiir
den Einsatz und die Weiterentwicklung integrierter betrieb-
licher Informationssysteme verantwortlich. Im Studium
wird inhaltlich der Bogen zwischen einem Informatik-Stu-
dium und fundierten betriebs- und volkswirtschaftlichen
Kenntnissen sowie relevanten rechtlichen Grundlagen-
kenntnissen geschlagen.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 08:00 - 16:30 Uhr

Derzeitige Anzahl der Studierenden in diesem Beruf
2 Studierende, www.schunk.com/ausbildung

Voraussetzungen fiir das Studium

 Hochschulreife

® Interesse an informationstechnischen und
betriebswirtschaftlichen Aufgaben

® Basiswissen Hardware/Software/Netzwerke

e Gute Mathematik- und Englischkenntnisse

* Logisch-analytische Fahigkeiten

* Hohe Leistungsbereitschaft

¢ Teamfahigkeit

Studienbeginn
Oktober 2020
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Stadt Lauffen a.N.
RathausstraBBe 10

74348 Lauffen a.N.

Kontakt: Laura Ehle
Telefon: 07133 /106-15

Mail: ehlel@lauffen-a-n.de
Homepage: www.lauffen.de
Branche: Offentlicher Dienst
Unternehmensprofil

Lauffen a.N. liegt idyllisch eingebettet in Weinbergla-
gen. Als Wohn- und Arbeitsstétte bietet die Stadt mit
ihren 11.500 Einwohnern neben einer kompletten In-
frastruktur eine ideale Lage zwischen Stuttgart und
Heilbronn. Direkt an der B27 gelegen, nahe dem Auto-
bahnanschluss und ebenso mit einem zentralen Bahn-
hof ausgestattet, sind giinstige Verkehrsanbindungen
vorhanden. Die Stadt verfiigt (iber ein Rathaus, ein
zentral gelegenes Biirgerbiiro mit biirgerfreundlichen
Offnungszeiten, Kinderbetreuungseinrichtungen sowie
eine weitldufige AuBendienststruktur. Die Stadtver-
waltung bietet insgesamt rund 270 Mitarbeitern einen
Arbeitsplatz. Lauffen a.N. ist als Holderlin-Geburtsstadt
und als Standort der Firma SCHUNK als Weltmarktftih-
rer weit (iber die Stadtgrenzen hinaus bekannt.

Stadtverwaltung Lauffen a.N.

Verwaltungsfachangestellte/
Verwaltungsfachangestellter

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Wahrend der Ausbildung lernen die Auszubildenden das
breite Spektrum der Aufgaben in der Verwaltung kennen.
Die notwendigen Rechtskenntnisse werden im begleitenden
Berufsschulunterricht sowie an der Verwaltungsschule Ess-
lingen vermittelt.

Arbeitszeiten

Gleitzeitregelung mit folgenden Kernarbeitszeiten:
Mo. - Do.: 08:00 - 12:00 und 14:00 - 16:00 Uhr

Fr.: 08:00 - 12:00 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
2 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
e Mittlere Reife bzw. Fachhochschulreife
e EU-Staatsangeharigkeit

e Erforderliche gesundheitliche Eignung

Ausbildungsbeginn
September 2020



Stadtverwaltung Lauffen a.N.

Bachelor of Arts
Public Management (w/m)

Dauer des Studiums
3,5 Jahre

Aufgaben im Studium

Die Ausbildung im gehobenen nichttechnischen Verwal-
tungsdienst beginnt mit einem Einfiihrungspraktikum (6
Monate), das bei der Stadt Lauffen a.N. absolviert werden
kann. Auf das Einflihrungspraktikum folgt das Studium an
einer Hochschule fiir 6ffentliche Verwaltung.

Arbeitszeiten

Gleitzeitregelung mit folgenden Kernarbeitszeiten:
Mo. - Do.: 08:00 - 12:00 und 14:00 - 16:00 Uhr

Fr.: 08:00 - 12:00 Uhr

Derzeitige Anzahl der Studierenden in diesem Beruf
1 Studierende/r

Voraussetzungen fiir das Studium

e Abitur oder Fachhochschulreife

e Zulassung an der Hochschule

¢ Hochstalter bei Studienbeginn: 31 Jahre
e EU-Staatsangehdrigkeit

e Erforderliche gesundheitliche Eignung

Studienbeginn
September 2020

Anerkennungspraktikantin/
Anerkennungspraktikant

Dauer des Praktikums
1 Jahr

Aufgaben im Praktikum

Praktische Erziehungsarbeit, Erziehungspartnerschaft mit El-
tern und beteiligten Stellen, Teamarbeit, Verwaltungsarbeit
und Zusammenarbeit mit der Praxisleitung.

Arbeitszeiten
Gleitzeitregelung mit folgenden Kernarbeitszeiten:
Mo. - Fr.: 07:00 - 17:00 Uhr im Schichtdienst

Derzeitige Anzahl der Praktikanten in diesem Beruf
3 Praktikanten

Voraussetzungen fiir das Praktikum
Anerkannter Abschluss der Erzieherinnenausbildung
an der Fachschule

Praktikumsbeginn
August 2020



Ausbildung hat bei uns einen hohen
Stellenwert

VBU Volksbank im Unterland eG
Georg-Kohl-StraBe 34
74336 Brackenheim

Kontakt: Andreas Wagner

Telefon: 07135/178-0

E-Mail: andreas.wagner@vbu-volkshank.de
Homepage: www.vbu-volksbank.de

Branche: Finanzdienstleister
Unternehmensprofil

Wir sind ein erfolgreiches und zukunftsorientiertes Un-
ternehmen. Mit rund 1,4 Milliarden Euro Bilanzsumme
gehodren wir zu den groBen Volksbhanken im Kreis Heil-
bronn. Die Zahl unserer Mitglieder betrug tiber 38.000
zum Jahresende 2018. Unsere 230 Mitarbeiter betreu-
en fast 64.000 Kunden.

VBU Volksbank im Unterland eG

Bankkaufmann/
Bankkauffrau

Dauer der Ausbildung
2,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Bankkaufleute arbeiten in allen Bereichen einer Bank. Sie
beraten sowohl Privat- als auch Geschaftskunden in allen
Finanzfragen - vom Sparbuch iiber Aktienfonds.

Arbeitszeiten

Mo. - Fr.: 08:10 - 12:30 Uhr
Mo. und Do.: 14:00 - 18:25 Uhr
Di., Mi., Fr..  14:00 - 16:50 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
16 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
Mittlere Reife

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
Eine Woche im Rahmen der
Berufsorientierung BORS/BOGY



VBU Volksbank im Unterland eG

Bachelor of Arts (DHBW),
Studiengang BWL Bank (m/w)

Dauer des Studiums
3 Jahre

Aufgaben im Studium

Wir bieten motivierten Berufseinsteigern die Maglichkeit
eines dualen Studiums, das betriebswirtschaftliche Theorie
und berufliche Praxis optimal miteinander verbindet.

Arbeitszeiten

Mo. - Fr.: 08:10 - 12:30 Uhr
Mo. und Do.: 14:00 - 18:25 Uhr
Di., Mi., Fr..  14:00 - 16:50 Uhr

Derzeitige Anzahl der Studierenden in diesem Beruf
2 DHBW-Studenten

Voraussetzungen fiir das Studium
Uberdurchschnittliches Abitur

Studienbeginn
Oktober 2020

Praktikum maglich
Eine Woche im Rahmen der
Berufsorientierung BORS/BOGY



WALTER Medien GmbH

WALTER Medien GmbH
Raiffeisenstr. 49-55
74336 Brackenheim

Kontakt: Andrea Kurz
Telefon: 07135/104-132
E-Mail: bewerbung@walter.de

Homepage: www.walter.de
Branche: Medien, Verlag, Druck

Unternehmensprofil

Als mittelstandisches Familienunternehmen bieten wir
mit unseren Geschaftsbereichen Druck, Kalender- und
Presseverlag ein weitreichendes Angebot an Medien-
und Logistikdienstleistungen. Die Gestaltung optimaler
Losungen fiir unsere Kunden ist die Herausforderung,
der wir uns mit Kopf, Herz und Leidenschaft stellen.

Ein partnerschaftliches und vertrauensvolles Miteinan-
der ist Basis unserer Zusammenarbeit.

Infos finden Sie unter
www.walter.de/ausbildung.

Kauffrau/Kaufmann
fiir Biiromanagement

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Alle kaufmannisch-verwaltenden und organisatorischen Ar-
beiten - im Einkauf, im Verkauf, in der Kundenberatung und
im Finanz- und Rechnungswesen.

Projektarbeit zur Starkung der sozialen und berufsfachlichen
Kompetenz.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 07:00 - 16:00 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
2 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Gute bis sehr gute mittlere Bildungsreife
e Sorgfaltigkeit

e Teamfahigkeit

e Kommunikationsstarke

e Zuverlassigkeit

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
AufAnfrage


http://www.walter.de

WALTER Medien GmbH

Mediengestalter/
Mediengestalterin, Fachrichtung
Gestaltung und Technik

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Mediengestalter/-innen sind fiir die Planung von Produk-
tionsablaufen und fiir das Erstellen von Medienprodukten
verantwortlich. Sie gestalten Druckprodukte aller Art und
bereiten Kundendaten zur Nutzung in unterschiedlichen
Medien auf. Projektarbeit zu Starkung der sozialen und 6ko-
logischen Kompetenz.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 07:30 - 16:30 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
3 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Mindestens gute bis sehr gute mittlere Bildungsreife
* Kreativitat

e Technisches Verstandnis

¢ Teamfahigkeit

e Zuverlassigkeit

e Selbststandigkeit

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
AufAnfrage
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. BIBKO Umwelt- und Reinigungstechnik GmbH
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BIBKO Umwelt- und Reinigungstechnik GmbH
SteinbeisstraBe 1-2
71717 Beilstein

Kontakt: Herr Timo Hummel

Telefon: 07062 /92640

E-Mail: bewerbung@bibko.com
Homepage: www.bibko.com

Branche: Industrie und Betonrecycling
Unternehmensprofil

Seit 1985 ist die BIBKO Umwelt- und Reinigungstech-
nik GmbH ein international tatiges Unternehmen im
Bereich der Entwicklung und Herstellung von Recy-
clingsystemen fiir die Betonindustrie. Durch die Ver-
bindung von technischem Fortschritt und (iberlegener
Technik, kann BIBKO ein 100 prozentiges Recyclingsys-
tem fiir die Betonindustrie liefern.

~3\

Mechatroniker/in _RE
S

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Zu Deinen Aufgaben gehéren unter anderem die Herstel-
lung einzelner Komponenten und die Montage zu Systemen
und Anlagen, sowie die Montage und Inbetriebnahme vor
Ort bei Kunden. Wahrend Deiner Aushildung bekommst Du
vielseitige Einblicke in den Bereichen Metallbearbeitung und
Elektro- und Steuerungstechnik.

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
2 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

 Haupt- oder Realschulabschluss

e gutes technisches Verstandnis und handwerkliches
Geschick

e Sorgfalt und Genauigkeit

e Selbststandiges und strukturiertes Arbeiten

e \erantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit und
Durchhaltevermdgen

e Teamfahigkeit

Ausbildungsbeginn
September 2019 und September 2020

Praktikum maglich
ja, nach Absprache

Q=
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Gemeinde Neckarwestheim
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Gemeinde Neckarwestheim
Marktplatz 1
74382 Neckarwestheim

Telefon: 07133/184-10

E-Mail: info@neckarwestheim.de

Homepage: www.neckarwestheim.de

Branche: Offentlicher Dienst / Sozial- und
Erziehungsdienst

Unternehmensprofil

Neckarwestheim liegt am Neckar an der Grenze der
Landkreise von Heilbronn und Ludwigsburg, inmitten
von Weinbergen. Die Gemeinde mit rund 4.000 Ein-
wohnern bietet ein umfangreiches Betreuungsangebot
fir derzeit rund 130 Kinder im Alter von 1-6 Jahren an.
Wir arbeiten nach padagogischen Grundsatzen und auf
Grundlage des Qualitatsmanagements und des Orien-
tierungsplans flir baden-wiirttembergische Kindergar-
ten. In der Ausbildung sind wir seit vielen Jahren aktiv.

Schozach-Bottwartal

Anerkennungspraktikant/in

Dauer des Praktikums
1 Jahr

Aufgaben in der Ausbildung

Sie erhalten eine qualifizierte fachliche Anleitung an einem
abwechslungsreichen, kreativen und anspruchsvollen
Arbeitsplatz. Unsere modernen Einrichtungen sind nach
Qualitatsmanagement zertifiziert.

Arbeitszeiten
nach Dienstplan entsprechend der Offnungszeiten unserer
Einrichtungen

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
i.d.R. 2-3 Anerkennungspraktikanten

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
Beendete Aushildung an der Fachschule fiir Sozialpadagogik

Ausbildungsbeginn
August 2020

Praktikum maglich




Gemeinde Neckarwestheim

Praxisintegrierte Ausbildung
zum/zur Erzieher/in

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Sie erhalten eine qualifizierte fachliche Anleitung an einem
abwechslungsreichen, kreativen und anspruchsvollen Ar-
beitsplatz. Unsere modernen Einrichtungen sind nach Qua-
litdtsmanagement zertifiziert. Wir bieten Ausbildungsphasen
in der Betreuung Krippe, Kindergarten und Schulkindbetreu-
ung Grundschule an.

Arbeitszeiten
nach Dienstplan entsprechend der Offnungszeiten unserer
Einrichtungen

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
i.d.R. 1-2 Ausbildungsplatze

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
Mdglichst gute mittlere Reife + Voraussetzung PIA Ausbil-
dung (z.B. Abschluss 1BKSP)

Ausbildungsbeginn
September 2020

Schozach-Bottwartal 81




. Gemeinde Talheim

Gemeinde Talheim
Rathausplatz 18

74388 Talheim

Kontakt: Thomas Sutter
Telefon: 07133/9830-0
E-Mail: post@talheim.de
Homepage: www.talheim.de
Branche: Offentlicher Dienst
Unternehmensprofil

Die Gemeinde Talheim hat rund 5.000 Einwohner und
beschaftigt ca. 70 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
davon 16 im Rathaus. Die Gemeindeverwaltung ist ein
moderner Dienstleister fiir die Biirger und Einwohner
der Gemeinde.

Die Auszubildenden werden wahrend der Ausbildung
in allen Bereichen der Gemeindeverwaltung eingesetzt,
damit sie die umfassenden und vielseitigen Aufgaben
der Gemeindeverwaltung kennen lernen.

Schozach-Bottwartal

Verwaltungsfachangestellte/
Verwaltungsfachangestellter

Dauer der Ausbildung
3 Jahre (Lehrzeitverkiirzung moglich)

Aufgaben in der Ausbildung

Verwaltungsfachangestellte werden wahrend ihrer Ausbil-
dung folgende Bereiche der Gemeindeverwaltung kennen-
lernen:

Finanzwesen, Gemeindekasse, Steueramt, Personalwesen,
Amt fiir Soziales, Ordnungsamt, Pass- und Meldewesen,
Standesamt, Bauverwaltung und Organisationsaufgaben.
Gute Realschiiler haben die Méglichkeit die Fachhochschul-
reife zu absolvieren und die Lehrzeit zu verkirzen.

Arbeitszeiten
Gleitzeitregelung:

Mo. - Mi.: 08:00 - 16:00 Uhr
Do.: 08:00 - 18:00 Uhr

Fr.: 08:00 - 12:00 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
2 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
Abschluss der Mittleren Reife

Ausbildungsbeginn
September 2020



. Metzgerei Hafele

"

Peter Hiifele

Metzgerei Hafele

HauptstraBBe 50

74360 llIsfeld-Auenstein

Kontakt: Armin Hafele

Telefon: 07062 / 653-800

E-Mail: mail@metzgerei-haefele.de
Homepage: www.metzgerei-haefele.de
Branche: Metzgerei
Unternehmensprofil

Seit tiber 60 Jahren vertrauen unsere Kunden auf un-
sere Qualitat, Frische und erstklassige Beratung. Von
der Auswahl und dem Einkauf bis zum Verkauf unserer
Produkte wird die einwandfreie Qualitat von uns kon-
trolliert.

Diese Grundiiberzeugung, das klare Bekenntnis zum
besseren Produkt und die Liebe zum Beruf geben wir
jedes Jahr an unsere Auszubildenden weiter.

Schozach-Bottwartal

Fachverkaufer/in

im Lebensmittelhandwerk ‘,//“
(Fleischerei) ,//\/\\ww

o>
Dauer der Ausbildung ®>

3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Als Fleischerei-Fachverkaufer/in machst du den Kunden die
Fleischerware schmackhaft, indem du sie appetitlich und de-
korativ prasentiert. Du weiBt iiber die Herstellung Bescheid,
kennst dich bestens mit den Hygienevorschriften aus und
kannst deine Kunden kompetent und individuell beraten.

Auch Teilzeitausbildung oder fordergféhige Weiterbildungen
sind mdglich.

Arbeitszeiten
5 Tage/Woche bei einer 40-Stunden Arbeitswoche

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
Hauptschulabschluss

Ausbildungsbeginn
September 2019/ 2020




Metzgerei Hafele

Fleischerin/Fleischer 20\
it
=

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Als Fleischer/in bzw. Metzger/in weiBt du, wie man Fleisch
fachgerecht verarbeitet, zum Beispiel zu saftigen Steaks
oder kostlicher Wurst, und kennst dich mit der Herstellung
von Feinkostwaren und Konserven aus. Im Arbeitsalltag
nutzt du hochmoderne Techniken und Verfahren. Dabei steht
immer die Qualitat der Produkte im Mittelpunkt.

Auch Teilzeitausbildungen oder férderfahige Weiterbildun-
gen sind maoglich.

Arbeitszeiten
5 Tage/Woche bei einer 40-Stunden Arbeitswoche

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
10 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
Hauptschulabschluss

Ausbildungsbeginn
September 2019 /2020

Dualer Student/in

BWL-Food Management _ \‘“\t
s

Dauer des Studiums
3 Jahre

Aufgaben im Studium

Wahrend der Praxisphasen kannst du deine Starken in vie-
len verschiedenen Bereichen einsetzen. Du lernst Qualitat
zu entdecken und weiterzuentwickeln, um diese innovativ
und nachhaltig zu vermarkten. Idealerweise hast du bereits
eine Aushildung in der Lebensmittelbranche absolviert, oder
konntest schon Berufserfahrungen sammeln, welche im Stu-
dium optimal eingesetzt und ausgebaut werden kdnnen.

Arbeitszeiten
5 Tage/Woche bei einer 40-Stunden Arbeitswoche

Voraussetzungen fiir das Studium
Fachhochschulreife

Studienbeginn
September 2019 /2020
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Saint Jean Industries Stuttgart GmbH

Saint Jean
Industries

Saint Jean Industries Stuttgart GmbH
BeilsteinerstraBe 44
74360 llsfeld-Auenstein

Kontakt: Seda Uzun

E-Mail: seda.uzun@st-ji.com
Branche: Metallverarbeitung
Unternehmensprofil

Die Saint Jean Industries GmbH ist ein international
ausgerichtetes mittelstandisches Unternehmen, wel-
ches Bauteile und Baugruppen aus Leichtmetall fiir die
Automobilindustrie entwickelt und fertigt. Wir sind Lie-
ferant fiir Karosseriekomponenten und Fahrwerksteile
der Premiumsportwagen und Pkw. Zu unseren Kunden
zahlen AMG, AUDI, Aston Martin und andere. Wir sind
als Gruppe international aufgestellt und bieten Ihnen
ein interessantes Betatigungsfeld national und inter-
national. Als mittelstandiges Unternehmen werden sie
von Anfang an in Betriebsablaufe eingebunden und
konnen ihren Beitrag zu unserem Erfolg aktiv gestalten.

Duales Studium Bachelor of
Engineering / Maschinenbau (w/m)

EESTIINUTE
Aufgaben im Studium

Wir bieten Dir eine qualifizierte, umfangreiche Ausbildung in
einem hochmotivierten Team mit modernsten Fertigungsan-
lagen.

Voraussetzungen fiir das Studium

e Abitur oder Fachhochschulreife

e Gute mathematische-naturwissenschaftliche
Grundkenntnisse

e Verstandnis und Interesse fiir komplexe
Versuchszusammenhange und Versuchsablaufe

e Selbststandigkeit, Eigeninitiative

Studienbeginn
Oktober 2019
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Saint Jean Industries Stuttgart GmbH

Zerspanungsmechaniker (w/m)

) m\“/
st ™
Aufgaben in der Ausbildung L/

Wir bieten Dir eine qualifizierte, umfangreiche Ausbildung

in einem hochmotivierten Team mit modernsten Fertigungs-

anlagen.

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e guter Hauptschul- oder Realschulabschluss

e solide Kenntnisse in Mathematik

e Arbeiten mit Metall bereitet dir groBen SpalB3

¢ handwerklich begabt

e Arbeiten verrichtest du mit groBer Sorgfalt und
Genauigkeit

e deine Einsatz- und Lernbereitschaft kennt keine Grenze

e Zuverlassigkeit und Piinktlichkeit

Ausbildungsbeginn
September 2019

Industriekaufmann (w/m)

SEik
S
Aufgaben in der Ausbildung

Wir bieten Dir eine qualifizierte, umfangreiche Ausbildung
in einem hochmotivierten Team mit modernsten Fertigungs-
anlagen.

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e guter Realschulabschluss

e gute Mathematikkenntnisse

e Beherrschung der deutschen Sprache in Schrift und Wort
® du bist verantwortungsbewusst und flexibel

e deine Einsatz- und Lernbereitschaft kennt keine Grenzen
e Zuverlassigkeit und Piinktlichkeit

Ausbildungsbeginn
September 2019

Schozach-Bottwartal




. Schenker Deutschland AG

Schenker Deutschland AG
Robert-Kohlhammer-StraBe 1

74360 lIsfeld

Kontakt: Ines Schmidt

Telefon: 07062 /9141-121

Homepage: www.dbschenker.com/de
E-Mail: ines.schmidt@dbschenker.com
Branche: Logistikdienstleistung
Unternehmensprofil

Willkommen in der Welt der Logistik!

Die weltweit langfristig steigende Nachfrage nach lo-
gistischen Dienstleistungen bietet groBe Chancen fiir
eine Beschaftigung mit Zukunft.

Mit 15.800 Mitarbeitern an mehr als 100 Standorten
und einem Umsatz von etwa 4,0 Milliarden Euro im Jahr
ist die Schenker Deutschland AG fiihrender Anbieter fiir
integrierte Logistik im deutschen Markt. Das Unterneh-
men gehort zu DB Schenker, dem Ressort Transport und
Logistik der Deutschen Bahn. DB Schenker bietet Land-
verkehr auf StraBe und Schiene, Luft- und Seefracht,
umfassende Kontraktlogistikldsungen und weltweites
Supply Chain-Management aus einer Hand. Sie haben
die Schulzeit beendet und stiirzen sich nun voller Ta-
tendrang ins Berufsleben? Dann ist unsere vielfaltige
Logistikwelt genau das Richtige.

Schozach-Bottwartal

Kauffrau/Kaufmann fiir
Spedition und
Loglstlkdlenstlelstungi//‘“\\m\\‘\\

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Planung und Organisation von Giterversand, Umschlag,
Lagerung und logistischen Leistungen national und interna-
tional. Preiskalkulation mit anschlieBender Angebotsunter-
breitung. Korrespondenz und Kommunikation mit nationa-
len und internationalen Geschaftspartnern und Kunden.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 38 Stunden/Woche (nach Absprache)

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
23 Auszubildende (am Standort)

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Kommunikationsfahigkeit

e Gute Noten in den Fachern Deutsch, Englisch und
Geographie

e Teamfahigkeit, Flexibilitat

e Offene und freundliche Umgangsformen

Ausbildungsbeginn
September 2019 /2020

Praktikum maglich
Eine Woche



Schenker Deutschland AG

Fachkraft fiir

Lagerlogistik/Fachlagerist /@;\f\“ﬁ
(w/m) i\}g\,‘&)/

Dauer der Ausbildung
3 Jahre / 2 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Annahme von Giitern und Priifung der Begleitpapiere. Be-
standskontrollen und MaBnahmen der Bestandspflege. Aus-
packen, Sortieren und anforderungsgerechte Lagerung der
Glter unter wirtschaftlichen Gesichtspunkten und Beach-
tung der Lagerordnung. Sicherer Umgang mit den jeweils
neuesten IT Umgebungen.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 38 Stunden/Woche (nach Absprache)

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
8 Auszubildende (am Standort)

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Offene und freundliche Umgangsformen

e Eigeninitiative, Teamfahigkeit, Belastbarkeit

e Guten Noten in Deutsch, Englischgrundkenntnisse

Ausbildungsbeginn
September 2019/ 2020

Praktikum méglich
Drei bis fiinf Tage

88 Schozach-Bottwartal




. Volksbhank Beilstein-lisfeld-Abstatt eG

e bl

Volksbank Beilstein-llsfeld-Abstatt eG
Hauptstr. 20
71717 Beilstein

Kontakt: Andrea Vogel
Telefon: 07062 / 264-0
E-Mail: info@VB-BIA.de
Homepage: www.VB-BIA.de
Branche: Bank
Unternehmensprofil

86 Mitarbeiter, davon 9 Auszubildende und 6 Ge-
schaftsstellen - das ist die Volksbank Beilstein-lIsfeld-
Abstatt eG. Lust auf Ausbildung oder Studium?

Wir sind auf der Suche nach ehrgeizigen und
ambitionierten Schiilerinnen und Schiilern, die ihre
berufliche Karriere bei uns starten wollen.

Warum ist es etwas besonderes bei der Volksbank
Beilstein-llsfeld-Abstatt zu arbeiten?

Patricia Schafer - Kundenberaterin im Service und
Auszubildenden-Patin: ,An meine Ausbildungszeit
erinnere ich mich gerne. Dabei lernte ich jede Ab-
teilung von der Pike auf kennen. Auf die Aus- und
Weiterbildung wird bei uns groBen Wert gelegt. Se-
minare und Inhouse-Schulungen erganzen die Pra-
xiserfahrung. Der Volksbank ist es sehr wichtig, die
eigenen Auszubildenden zu iibernehmen.”

Schozach-Bottwartal

Bankkauffrau/
Bankkaufmann

/@\“\/\"
s

Dauer der Ausbildung
2,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Das Berufshild ist sehr vielseitig und verantwortungsvoll. Sie
durchlaufen wahrend der Ausbildung samtliche Unterneh-
mensbereiche. Das reicht vom Kontoservice in den Filialen
tber den nationalen und internationalen Zahlungsverkehr,
die Beratung unserer Privat- und Firmenkunden bis hin zum
Marketing und Controlling.

Arbeitszeiten
39 Stunden pro Woche, inkl. Berufsschule

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
9 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
Realschulabschluss

Ausbildungsbeginn
September 2019 /2020

Praktikum sehr gerne maglich




Volkshank Beilstein-lisfeld-Abstatt eG

Finanzassistentin/

Finanzassistent /ﬂﬁ\‘@
s

Dauer der Ausbildung
2 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Diese verkiirzte Ausbildung wurde speziell fiir Abiturien-
ten bzw. Fachhochschulabsolventen konzipiert, um deren
Leistungsstandards und Vorbildung gerecht zu werden. Sie
erlernen samtliche Kenntnisse der/des klassischen Bank-
kauffrau/-manns. Dariiber hinaus werden lhnen Inhalte in
den Bereichen Immobilien, Versicherungen, Steuerrecht und
Bausparen vermittelt.

Arbeitszeiten
39 Stunden pro Woche, inkl. Berufsschule

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
Aktuell kein/e Auszubildende/r

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
Abitur oder Fachhochschulreife

Ausbildungsbeginn
September 2019 /2020

Praktikum sehr gerne maglich

Bachelor of Arts (DHBW),
Studiengang Bank (w/m)

Dauer des Studiums
6 Semester

Aufgaben im DHBW-Studium

Mit dem Bachelor erwerben Sie einen weltweit anerkann-
ten Hochschulabschluss, der Sie in nur drei Jahren fir Ma-
nagement- und Leitungsfunktionen in nationalen und inter-
nationalen Unternehmen qualifiziert. Dies macht das duale
Prinzip an der Hochschule Mosbach méglich. Die Hochschu-
le verbindet theoretisches Wissen mit praxisorientierter An-
wendung.

Arbeitszeiten
39 Stunden pro Woche, inkl. Hochschule

Derzeitige Anzahl der Studierenden in diesem Beruf
Aktuell kein/e Student/in

Voraussetzungen fiir das Studium
Abitur mit gutem Durchschnitt und mindestens 8 Punkten
in Mathematik

Studienbeginn
September 2020

Praktikum sehr gerne maglich
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® Gundelsheim

®Siegelshach

Bad oOffenau
Rappenau®

@ Bad
Bad Wimpfen® Friedrichshall
Untereisesheing

Unteres Neckartal




= MUHLBEYER

Werkzeug- und Formenbau

MUHLBEYER Werkzeug- und Formenbau GmbH
RaiffeisenstraBBe 4
74177 Bad Friedrichshall

Kontakt: Stefan Diirr

Telefon: 07136 /9460 156
E-Mail: s.duerr@muehlbeyer.de
Homepage:  www.muehlbeyer.de
Branche: Werkzeugbau
Unternehmensprofil

MUHLBEYER ist bei der Entwicklung und Fertigung kom-
plexer Werkzeuge in Spitzenqualitat ein Technologiefiihrer.
Der Weg vom reinen Formenbauer zum breit aufgestell-
ten Systemlieferanten rund um den Kunststoff-Spritzguss
belegt unsere Starke seit (iber 30 Jahren: Souverane Ent-
wicklungs- und Fertigungskompetenz mit konsequenter
Kundenorientierung.

. MUHLBEYER Werkzeug- und Formenbau GmbH

Technische/r
Produktionsdesignerlin/ﬂ"‘ﬂ

gst?

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

e Fachrichtung Produktgestaltung und -konstruktion
® bei der Produktentstehung mitwirken

® konstruieren & zeichnen mit einem CAD-Programm
e Simulationen erstellen

e technische Dokumente ausarbeiten

e Qualitatsmanagement

Arbeitszeiten
40 Wochenstunden

Anzahl der Auszubildenden derzeit
2 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Abitur, Fachhochschulreife oder gute Mittlere Reife
e Gute Englischkenntnisse

e Technisches Verstandnis

e Kreativitat und raumliches Vorstellungsvermdgen
e Einsatz- und Lernbereitschaft

e prazises Arbeiten

Ausbildungsbeginn
September 2019

Unteres Neckartal




. Schwabische Wurst- Spe2|aI|taten Nothwang GmbH & Co. KG

Schwabische Wurst-Spezialitaten
Nothwang GmbH & Co. KG
Hanns-Martin-Schleyer-Stral3e 7
74177 Bad Friedrichshall

Kontakt: Mareike Mayer

Telefon: 07136/ 27617

E-Mail: personal@nothwang.com
Homepage: ~ www.nothwang.com
Branche: Metzgerei
Unternehmensprofil

Wir sind ein Traditions-Metzgereibetrieb mit Sitz in Bad
Friedrichshall und stellen seit 200 Jahren Wurst- und
Schinkenspezialitaten mit Genussgarantie her. Uber 7 Ge-
nerationen haben wir Erfahrung in der handwerklichen
Herstellung von Schinken, Wurstwaren und Feinkost ge-
sammelt. Mit Leidenschaft und Liebe zum Genuss stellen
unsere Mitarbeiter auf 4.500 m? Produktionsflache viel-
fach ausgezeichnete Spezialitaten fiir unsere 8 Fachge-
schafte und den nationalen Lebensmitteleinzelhandel her.

Unteres Neckartal

Fachverkaufer (m/w/d)
im Lebensmittelhandwerk

(Fleischerei) \\1&
Dau;r der Ausbildung i\;“%“““
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Zu den taglichen Aufgaben gehdren unter anderem die
Beratung der Kunden in Sachen Genuss, der Verkauf von
Fleisch- und Wurstwaren, die Prasentation unserer Produkte
sowie die Herstellung verschiedener Spezialitaten.

Arbeitszeiten
5 Tage/Woche, 40 Wochenstunden

Anzahl der Auszubildenden derzeit
4 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
e Guter Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife
e Kontaktfreudig und freundlich
¢ Handwerkliches Geschick
e SpaB am Umgang mit Lebensmitteln
und der Arbeit mit Menschen
¢ PC-Kenntnisse

Ausbildungsbeginn
September 2019 bzw.
September 2020

Praktikum maglich
1 oder 2 Wochen




94

Schwabische Wurst-Spezialitaten Nothwang GmbH & Co. KG

Fleischer (m/w/d)

Schwerpunkt Produktion <€
PETI
(}%‘W\V

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Herstellung besonderer Fleisch- und Wurstwaren, Produkti-
on von Schinken- und Feinkostspezialitaten, Verpacken von
Produkten, Bedienung und Reinigung von Maschinen, Anla-
gen und Arbeitsgeraten

Arbeitszeiten
5 Tage/Woche, 40 Wochenarbeitsstunden

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
2 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Guter Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife
 Handwerkliches Geschick

e Spall am Umgang mit Lebensmitteln

e Teamfahigkeit

e Kreativitat

¢ PC-Kenntnisse

Ausbildungsbeginn
September 2019 bzw.
September 2020

Praktikum méglich
1 oder 2 Wochen

Fachkraft fiir
Lebensmitteltechnik (m/w/d),,“

@%‘/@w

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Annahme von Rohstoffen, Steuerung von Produktions- und
Verpackungsprozessen, prozess- und qualitdtsbezogene
Datendokumentation, Wartung und Pflege von Maschinen
und Anlagen unter hygienischen und qualitatsrelevanten
Gesichtspunkten

Arbeitszeiten
5 Tage/Woche, 40 Wochenarbeitsstunden

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
1 Auszubildende/r

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Guter Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife
e Teamfahigkeit

* Handwerkliches Geschick

e Technisches Verstandnis

e Interesse an Hygiene und Mikrobiologie

¢ PC-Kenntnisse

Ausbildungsbeginn
September 2019 bzw.
September 2020

Praktikum maglich
1 oder 2 Wochen

Unteres Neckartal



Schwabische Wurst-Spezialitaten Nothwang GmbH & Co. KG

Mdgliche Karrierewege = N

Fachverkaufer(in) im Lebensmittelhandwerk
(Fleischerei)

Weiterbildung zum/zur Verkaufsleiter/in im Nahrungsmittel-
handwerk oder Food-Store Manager/in

Fleischer(in) Schwerpunkt Produktion
Metzgermeister, Lebensmitteltechniker, Lebensmitteltech-
nologie Ingenieur/Chemiker, Handelsfachwirt

Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik (w/m)
Industriemeister

Unteres Neckartal



Region Weinsherger Tal

Eberstadt
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E DRI NGEN BERG EIN UNTERNEHMEN DER WURTH s GROUP

Dringenberg GmbH Betriebseinrichtungen
In den Miihlwiesen 15-19
74182 Obersulm-Siilzbach

Kontakt: Beate Riedel

Telefon: 07134/503-13

E-Mail: beate.riedel@dringenberg.com
Homepage: www.dringenberg.com
Branche: Industrie / Metallverarbeitung
Unternehmensprofil

Mit (iber 80 Jahren Erfahrung unterstiitzen wir Dich
beim Start der beruflichen Karriere.

Dringenberg bietet seinen Kunden eine breite Palette
an Einrichtungslésungen aus Metall, beispielsweise
Werkbénke oder Schubladenschrinke. Uber 400 Mitar-
beiter in Deutschland und Polen geben hierfiir taglich
ihr Bestes. Werde Teil dieses modernen Teams.

»Meine Ausbildung ist abwechslungsreich. Man steht
immer wieder vor neuen Herausforderungen, die ge-
meinsam bewaltigt werden." — Felicia Baum, Auszubil-
dende Industriekauffrau

Dringenberg GmbH Betriebseinrichtungen

BWL-Industrie (DH)

Dauer des Studiums
6 Semester

Aufgaben im Studium

Ein breites betriebswirtschaftliches Grundwissen sowie ver-
tiefende Kenntnisse in speziellen betrieblichen Funktionsbe-
reichen und die erlernte Fithrungs- und Fremdsprachenkom-
petenz qualifizieren friih fir zukiinftige Managementaufga-
ben.

Arbeitszeiten
Mo. - Do.: 07:00 - 16:30 Uhr, Fr.: 07:00 - 13:15 Uhr
alle drei Monate abwechselnd Vorlesung und Praxis

Derzeitige Anzahl der Studierenden in diesem Beruf
3 Studierende

Voraussetzungen fiir das Studium
Allgemeine Hochschulreife

Studienbeginn
September 2020

Praktikum maglich
AufAnfrage



Dringenberg GmbH

Industriekaufmann/-frau

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Gestaltung und Uberwachung industrieller Fertigungsver-
fahren sowie Einblick in alle relevanten kaufmannischen
Fachabteilungen.

Arbeitszeiten
Mo. - Do.: 07:00 - 16:30 Uhr, Fr.: 07:00 - 13:15 Uhr
ca. 1,5 Tage Berufsschule / Woche

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
3 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
Allgemeine Hochschulreife oder guter Realschulabschluss

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
AufAnfrage

Konstruktionsmechaniker/-in

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Verantwortlich fiir die Herstellung von Produkten. Zu den
Aufgaben gehdren Bohren, Frasen, Drehen, SchweiBen, das
Fuhren und Instandhalten von Maschinen sowie die Ferti-
gung von SchweiBkonstruktionen.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 06:00 - 14:00 Uhr
ca. 1 Woche Berufsschule / Monat

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
5 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
Realschulabschluss oder guter Hauptschulabschluss

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
AufAnfrage



Dringenberg GmbH

Anlagen- und
Maschinenfiihrer/-in

Dauer der Ausbildung
2 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Zustandig fiir die Einrichtung, Inbetriebnahme und Bedie-
nung von Fertigungsmaschinen und -anlagen sowie deren
Umriistung und Instandhaltung.

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 06:00 - 14:00 Uhr
ca. 1 Woche Berufsschule / Monat

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
2 Auszubildender

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
Hauptschulabschluss

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
AufAnfrage

Technischer Produktdesigner/-in

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Erlernen der Grundlagen des manuellen technischen Zeich-
nens, Kennenlernen des Produktentstehungsprozesses, Mit-
arbeit in der Konstruktion von Betriebs- und Fahrzeugein-
richtungen, Erstellen und Verwalten von Dokumentationen

Arbeitszeiten
Mo. - Do.: 07:00 - 16:30 Uhr, Fr.: 07:00 - 13:15 Uhr
ca. 1,5 Tage Berufsschule / Woche

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
1 Auszubildender

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
Realschulabschluss
Raumliches Vorstellungsvermégen

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
AufAnfrage



-----------

Hirschmann Laborgerdate GmbH & Co. KG
HauptstraBe 7-15
74246 Eberstadt

Telefon: 07134/511-0
Homepage: www.hirschmannlab.de
Ansprechpartnerin:  Kirsten Hirschmann
E-Mail: info@hirschmannlab.de
Branche: Laborbranche
Unternehmensprofil

Hirschmann Laborgerate entwickelt und produziert seit
1964 hochwertige Volumenmessgerate, Liquid-Hand-
ling-Produkte zum Dosieren, Pipettieren und Titrieren, so-
wie Pumpen und Prazisionskapillare. Die auBerordentlich
hohe Qualitdt und Anwenderfreundlichkeit wird durch
zahlreiche Auszeichnungen und Preise dokumentiert, wie
z2.B. den German Design Award. Hirschmann Laborgerate
beschaftigt mehr als 120 Mitarbeiter und seine Produk-
te sind in den Laboren von {iber 100 Landern der Erde
zuhause.

HIRSCHMANN

Hirschmann Laborgerate GmbH & Co. KG

L = .,
GERMAN M
e S .
|
WINNER “'
2016 -

Industriekaufmann/-frau

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Beim Durchlauf der verschiedenen Abteilungen erhalten Sie
fundierte Kenntnisse in betriebswirtschaftlichen Themen
und arbeiten schnell aktiv mit. Dabei haben Sie eigene Auf-
gaben und lernen den Umgang mit verschiedenen Unter-
nehmenspartnern kennen.

Arbeitszeiten
Mo.-Do.: 07:00 — 16.30 Uhr
Fr.: 07:00 — 12:15 Uhr

Anzahl der Auszubildenden derzeit
1 Auszubildende/r

Voraussetzungen fiir die Ausbildung

e Mind. mittlerer Schulabschluss

* Interesse an wirtschaftlichen Ablaufen

e Gutes Auffassungsvermdgen

e Gutes sprachliches und schriftliches Ausdrucksvermdgen
* Ausgepragte Teamfahigkeit

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
AufAnfrage




Hirschmann Laborgerate GmbH und Co. KG

Industriekaufmann/-frau mit
Zusatzqualifikation

Dauer der Ausbildung
2,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

Beim Durchlauf der verschiedenen Abteilungen erhalten Sie
fundierte Kenntnisse in betriebswirtschaftlichen Themen
und arbeiten schnell aktiv mit. Dabei haben Sie eigene Auf-
gaben und lernen den Umgang mit verschiedenen Unter-
nehmenspartnern kennen.

Arbeitszeiten
Mo.-Do.: 07:00 — 16.30 Uhr
Fr.: 07:00 — 12:15 Uhr

Anzahl der Auszubildenden derzeit
2 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
¢ Mind. Fachhochschulreife

e Interesse an wirtschaftlichen Abldufen
e Gutes Auffassungsvermogen

® Begabung fiir Fremdsprachen

e Ausgepragte Teamfahigkeit

Ausbildungsbeginn
September 2020

Praktikum maglich
AufAnfrage

Bachelor of Arts (DHBW)
Studiengang BWL Industrie

Dauer des Studiums
3 Jahre

Aufgaben im Studium

Beim Durchlauf verschiedener Abteilungen erhalten Sie fun-
dierte Kenntnisse in betriebswirtschaftlichen Themen und
arbeiten schnell aktiv mit. Dabei bearbeiten Sie eigene Pro-
jekte und lernen den Umgang mit verschiedenen Unterneh-
menspartnern kennen.

Arbeitszeiten
Mo.-Do.: 07:00 — 16.30 Uhr
Fr.: 07:00 — 12:15 Uhr

Anzahl der Studierenden derzeit
2 Studierende

Voraussetzungen fiir das Studium

e Mind. Fachhochschulreife

* Interesse an wirtschaftlichen Ablaufen

e Gutes Auffassungsvermogen

e Kommunikationsfahigkeit

* Ausgepragte Teamfahigkeit

e Zuverlassige und selbststandige Arbeitsweise

Studienbeginn
Oktober 2020

Praktikum maglich
AufAnfrage




Spedition P. WaldbiiBer
NeuhausstraBe 11
74182 Obersulm

Telefon: 07134 /138630
Homepage: www.waldbuesser.eu
Ansprechpartner: Marc WaldbiiBer

E-Mail: Spedition@waldbuesser.eu
Branche: Spedition
Unternehmensprofil

Wir sind ein mittelstandisches Unternehmen, das sich in
der Region und dariiber hinaus einen Namen gemacht
hat. Unser iiberragendes Know-how basiert auf eingehen-
der Erfahrung, unser Verstandnis von Zuverlassigkeit setzt
Malstabe. Wir sind mit den Wiinschen und Anspriichen
unserer Kunden gewachsen und stellen uns den Heraus-
forderungen des Marktes. Umsichtig planen, sauber kal-
kulieren, zur Stelle sein: Wir tun genau das, was Sie von
uns erwarten. Oder ein bisschen mehr.

Berufskraftfahrer/in 0

Dauer der Ausbildung
3 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

e Erlangen der Fiihrerscheinklasse: B / C / CE
e Fahren eines 40to. LKW mit Anhanger

* Be- und Entladevorgénge

* Fahrzeugwartung

e Fahrzeugpflege

Arbeitszeiten
Mo.-Fr. 08:00 - 18:00 Uhr

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
8 Auszubildende

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
Hauptschulabschluss

Ausbildungsbeginn
August 2019 / 2020

Praktikum maglich
Eine Woche

p. waLoeilBer
LEBENSMITTELLOGISTIK
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Spedition P. WaldbiiBer

KFZ - Mechatroniker o
)
L

) e

Dauer der Ausbildung
3,5 Jahre

Aufgaben in der Ausbildung

e Warten- & Inspizieren von Nutzfahrzeugen
e Priifen- & Untersuchen nach amtl. Vorgaben
e Karosserieinstandsetzung

e Fahrzeugpflege

Arbeitszeiten
Mo. - Fr.: 08:00 - 17:00 Uhr
ca. 1 Woche Berufsschule / Monat

Derzeitige Anzahl der Auszubildenden in diesem Beruf
4 Auszubildender

Voraussetzungen fiir die Ausbildung
Hauptschulabschluss

Ausbildungsbeginn
August 2019 /2020

Praktikum maglich
AufAnfrage




Agentur fiir Arbeit

Wir unterstiitzen dich
bei der Suche nach
der passenden
Ausbildung!

Die Berufsberaterinnen und Berufsberater der

e Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fiir Arbeit Heilbronn




Agentur fiir Arbeit

So kann dir die Berufshberatung helfen...

Wir helfen dir bei der Orientierung...

- indem wir im Gesprach deine Interessen, Starken und Fahigkeiten erkunden
- indem wir dir passende Berufe vorstellen.

- indem wir mit dir einen Plan zum weiteren Vorgehen erarbeiten.

Wir helfen dir bei der Entscheidung...

- indem wir gemeinsam wichtige Punkte fiir eine Entscheidung erarbeiten.
- indem wir fiir deine Erwartungen und Befiirchtungen besprechen.

- indem wir einen ausfiihrlichen Berufswahltest vereinbaren.

Wir helfen dir beim Bewerben...

- indem wir gemeinsam deine Bewerbungsunterlagen ansehen.

- indem wir dir geeignete Ausbildungsplatze vorschlagen.

- indem du Kosteniibernahme fiir Bewerbungen beantragen kannst.

Wir helfen dir auch...

- wenn du nichts gefunden hast, bei der Suche nach Alternativen.
- wenn deine Noten nicht so gut sind.

- wenn du eine Ausbildung abgebrochen hast.




Agentur fiir Arbeit

Online-Angebote der
Berufsberatung...

www.arbeitsagentur.de - Hier findest du...

e die Interessen-Tests: Berufe-Universum und BerufeEntdecker

® ein Bewerbungstraining

**_ planet-beruf.de

MEIN START IN DIE AUSBILDUNG

e zahlreiche Informationen zum Thema Berufswahl
e umfassende Informationen zu Ausbildungsberufen BERUFE R
e Filme zu vielen Ausbildungsberufen BERUFE N
e schulische Ausbildungen K U R S (R

e aktuelle Ausbildungsstellen deiner Region JOBB O RS ﬁk

e die Regionalschrift mit Informationen zu betrieblichen,
schulischen Ausbildungen und weiterfiihrenden Schulen
in deiner Region




Agentur fiir Arbeit

Dein Weg zur Berufsberatung...

Ausfiillen, abfotografieren und mailen an:
heilbronn.berufsberatung@arbeitsagentur.de

Name, Vorname:

Adresse:

Geburtstag und Geburtsort:

Nationalitat:

Schule: bis:

Woriiber willst du sprechen?

oder melde dich tber das Servicecenter:
Montag - Freitag: 08:00 - 18:00 Uhr
Telefon: 0800/ 4 55 55 00

Hier findest du uns:

Agentur fir Arbeit Heilbronn
RosenbergstraBe 50
74074 Heilbronn

Wenn du dich angemeldet hast, schicken wir dir eine Einladung zu.




Notizen




Notizen
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REGIOJOBS24.DE

Perfekte Jobs fir kluge Képfe

www.regiojobs24.de
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